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1. APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educagdo (PME) trata da educag¢do escolar no ambito do municipio,
expressando uma politica educacional para todos os niveis, etapas e modalidades. Trata-se de uma
politica de Estado e ndo somente um plano de governo.

O Plano Municipal de Educacdo explicita as politicas para a organizagdo e o fortalecimento da
educacdo escolar e delineia as diretrizes, os objetivos, as metas e as estratégias para a concretizagao desse
fim. O grande desafio deste PME ¢, em consonancia com o Plano Nacional de Educagdo e o Plano
Estadual de Educacdo, proporcionar melhorias na educacdo no Municipio de Medianeira, de modo a
garantir ainda mais uma escola universal em seu compromisso com a democratizagao de oportunidades
educacionais, plural na promocdo do respeito a diversidade e ética em sua responsabilidade tendo em
vista uma educacdo de qualidade, cidada, solidaria e socialmente inclusiva.

No ano de 2011, por iniciativa da Secretaria Municipal de Educacgdo foi formado um grupo de
trabalho que realizou estudos e deu inicio a produ¢do de um diagnodstico sobre a oferta da educacdo
escolar em Medianeira. Os dados desse diagnostico serviram de referéncia para a realizagdo da
Conferéncia Municipal de Educagdo ocorrida em 2013, preparatoria para a Conferéncia Estadual e para a
Conferéncia Nacional — CONAE, realizada em 2014, ano em que esse diagnostico foi retomado tendo em
vista a necessidade de sua atualizagao.

O documento PME foi elaborado no periodo de setembro de 2014 a maio de 2015, resultado de
estudos, reunides e debates coordenados pela equipe da Secretaria Municipal de Educacdo. Envolveu a
comunidade escolar, o poder executivo, o poder legislativo e membros da sociedade civil, com o objetivo
de cumprir o que determinava a Lei 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprovou o Plano Nacional de
Educagdo exigindo, no artigo 8°, que no prazo de um ano, a partir da publicagdo da Lei, todos os
municipios tivessem seu Plano de Educagdo aprovado. Sendo assim, o documento apresentou a educacio
do municipio de Medianeira e tragou um plano decenal com metas e estratégias buscando uma educagao
ainda melhor, com vistas a superar os problemas, ampliar o acesso ¢ qualificar a permanéncia na escola.
As intengdes e acdes se entrelacam em um programa com previsdo detalhadamente quantificada e

qualificada no espago e no tempo, com avaliagdo e reprogramagao periodicas.
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2. PROCESSO DE MONITORAMENTO DA EXECUCAO DO PME

Para coordenar o monitoramento e a avaliagdo do Plano Municipal de Educacao foi nomeada, pela
portaria n® 340/2017 de 24 de abril de 2017, uma Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo do PME,
atendendo o artigo 5° da Lei N° 471/2015, de 22 de junho de 2015, comissao esta que também coordenou
os trabalhos referentes a construcao do documento relacionado ao PME. Desde o ano de 2017 foram
elaborados relatorios anuais de Monitoramento ¢ Avaliagdo do PME, bem como realizada audiéncia
publica em 2017 para apresentar a comunidade escolar os resultados das avaliacdes.

No ano de 2021, dando continuidade ao processo, uma nova Comissdo foi nomeada pela Portaria
N°©323/2021, de 14 de setembro de 2021. Durante o ano de 2022 a comissao se reuniu, onde foi elaborado
a agenda de trabalho com datas e prazos de execucdo para realizar o relatério de Monitoramento do PME

de 2022.

A partir disso, foram, novamente, estudados os Cadernos de Orienta¢cdes para Monitoramento e
Avaliacdo dos Planos Municipais de Educagdo fornecidos pelo MEC, analisados documentos
disponibilizados pelo Nucleo Regional de Educacdo, bem como verificado as Metas e estratégia do atual

PME e o relatorio de Monitoramento de 2020 e 2021.

Para desenvolvimento dos trabalhos foram realizadas reunides para avaliagdo das metas pelos
integrantes da Comissdo. Na medida do possivel procurou-se manter na avaliagdo de cada meta as
mesmas pessoas que participaram das discussdes desses temas durante a elaboragdo do PME bem como
durante as demais avalia¢des ja realizadas.

A avalia¢do do Plano teve como objetivo verificar se as metas e estratégias foram atendidas, se
estdo sendo tomadas as devidas providéncias para alcangd-las, enfim, como estdo as situagdes de todas as
estratégias até o momento.

Durante a avaliagdo das metas e estratégias, deste e de relatorios de anos anteriores, foram
detectadas algumas inconsisténcias no texto que necessitaram de ajustes para viabilizar a sua
operacionalizacdo, para tanto foram elaboradas notas técnicas reformulando o texto e adequando prazos
de execugdo de acordo com a atual realidade do municipio. Para as estratégias de médio e longo prazo, a
comissdo verificou como a secretaria de educacdo esta se programando para atendé-las.

A Comissdao de Monitoramento ¢ Avaliacdo situa que, a avaliagdo do PME deve ser bianual,
portanto, a proxima sera relativa ao periodo de 2022 e 2023. Contudo, anualmente ¢ realizado o

documento de Monitoramento.
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3. AVALIACAO DAS METAS E ESTRATEGIAS

META 1

Universalizar, até¢ 2016, a educagao infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e
ampliar a oferta de educagao infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas
de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES NO PERIODO

Universalizacdo da pré-escola (criangas de quatro e cinco anos).
INDICADOR 1A
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo 82,2% 100% 100% 100% 100% 100% 98% 98%
Criancas de até trés anos atendidas em Centros Municipais de Educag@o Infantil
INDICADOR 1B
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 50%
Meta executada no periodo 32% 61% 65% 70% 70% 70% 65% 66%

Fonte: Divisao de Estrutura e Funcionamento - Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

Divisao de Educagao Infantil - Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

INEP — Censo Escolar Educagdo

IPARDES - Projecdo da Populagdo dos Municipios do Parana - Revisdo 2018 (Tabulagdes Especiais PNE)

Minicenso 2022
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Estratégias Prazo Prev1s0?s. Status ExeCl,lt(.)ll Observacdes
Orcamentarias estratégia?
Até o momento, o municipio tem atendido 66% da
populagdo dessa faixa etaria.
Lembramos ainda, que ha no municipio, outras
cinco instituigdes particulares que atendem a essa
demanda por preferéncia das familias.
1.1) Expandir o atendimento de criangas até 3 anos Durante a Os gﬁgeros em 2022 ﬁcaran.q estagnados_ pois o
em 60% até 2018 e 75% até 2025, por meio de C A Em . municipio passou a atender criangas a partir dos 8
regime de colaboracdo com a Unido, conforme vigencla PPALDO desenvolv. Sim meses de idade (sendo que para essa idade sdo
demanda manifesta; do PME atendidas menos criangas por turma); pelo motivo
de o periodo ofertado ndo ser de interesse das
familias; pelo grande numero de familias oriundas
de outras cidades e estados se estabelecerem nessa
cidade, aumentando o niimero de alunos niao sendo
atendidos.
1.2) Disponibilizar, até 2016, sistema de Em Meta cumprida, pois o municipio ja dispde desse
acompanhamento online de oferta e solicitagdo de 2016 PPA/LDO desenvolv Sim sistema na secretaria de educacdo e esta disponivel
vagas para criangas de até trés anos; ’ a todos que procurarem o Servico.
A estratégia ndo esta sendo cumprida pois, até o
1.3) Ampliar para 10% da matricula até 2018, ¢ momento, ndo temos nenhum atendimento que
25% da matricula até 2025, o atendimento em configure educagdo em tempo integral.
tempo integral de no minimo sete horas diarias, de
criangas de 4 e 5 anos, por meio de regime de 2018 Nao iniciada | Nao No relatorio de monitoramento de 2018 foi
colaboragio com a Unido, respeitando as elaborado nota técnica (n° 01/2018) alterando o
determinagdes dos 6rgios competentes (CREAS, prazo para que este atendimento seja feito durante
CRAS, Conselho Tutelar, SMED); N a vigéncia do PME.
NAO SE APLICA
Atualmente, o municipio ndo vem cumprindo esta

9
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estratégia, visto que ndo had recursos para
construgdes, mobiliarios, alimentagdo e recursos
humanos.

1.4) Implementar, até¢ 2016, o Atendimento
Educacional Especializado complementar e
suplementar, por meio de regime de colaboragdo
com a Unido, aos (as) alunos (as) de até 3 anos,

Iniciamos 0 atendimento Educacional
Especializado nos Centros Municipais de
Educagdo Infantili em 2019. Uma professora
habilitada percorre os CMEIs que possuem essa
demanda, com o objetivo de fornecer o
atendimento no contexto escolar e, ainda, orientar
a professora da turma quanto as atividades e

i . Em .
com deficiéncia, transtornos globais do 2016 PPA/LDO desenvolv Sim procedimentos necessarios para o avango do aluno.
desenvolvimento e altas habilidades ou ’ N _
superdotagio, assegurando a educacio bilingue Em 2022, a professora habilitada fica em um unico
para criancas surdas ¢ a transversalidade da em um CMEI com cspago adequado ¢ materiais
educagio especial nessa etapa da educagio basica; especificos para o atendimento dos alunos. A Sala
de recursos ¢ regulamentada. Os pais levam a
crianga para receber atendimento em contraturno
escolar.
Meta cumprida.
1.5) Realizar adequagdes no refeitorio e calgadas
do CMEI Deputado Fe.deral Moacir Mlsheletto ae | 5016 PPA/LDO Concluida Sim Em sistema de parceria entre Secretaria Municipal
201?, por meio de reglme d.e colaboraqap com a de Educacio e APMF do CMEI Moacir
Unido, segundo padrdo nacional de qualidade; Micheletto, calgadas e refeitério receberam as
adequagoes.
1.6) AQquirir, a'cada dois anos a Partir de 20 1.6: No relatério de monitoramento de 2018 foi feito
por meio de regime de C(.)la’b.oragao coryn gUnlao, Em 5 nota técnica (n° 02/2018) alterando o prazo para
materiais e brinquedos didatico-pedagdgicos para 2016 PPA/LDO desenvolv. Nao 2019. Contudo, a estratégia nio foi cumprida pois,

0os CMET’s e pré-escolas mediante diagnostico da
necessidade de cada institui¢ao;

durante o ano de 2019 foram realizadas varias
tentativas de aquisicdo de orcamentos para

10
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processo de licitagdo. Porém, ndo houve
interessados em or¢a-los. Continuaremos tentando
tais or¢amentos em 2020. Altera¢do da redacdo da
estratégia encontra-se na Nota Técnica n°® 01/2019.

O motivo da nova redagdo da estratégia foi o fato
de que durante o ano de 2019 foram realizadas
varias tentativas de aquisi¢do de or¢amentos para
processo de licitagdo. Porém, ndo houve
interessados em or¢a-los.

A compra dos materiais ndo aconteceu em 2020
devido ao periodo de Pandemia. ja que ndo houve
aulas presenciais a partir de 18/03/2020.

Em 2022 avangamos, estamos em processo
licitatorio de aquisi¢do dos brinquedos e materiais
pedagodgicos.

1.7) Construir area administrativa e refeitério no
CMEI Mundo Magico até 2016, por meio de

A meta cumprida em 2016 quando as ampliacdes

. - 201 PPA/LD lui i
regime de colaboragdo com a Unido, segundo 016 /LDO Concluida Sim foram concluidas.
padrao nacional de qualidade;
1.8) Fazer, ate 2017, por meio de regime de 2017 No relatério de monitoramento de 2018 foi feito
col‘aboragao com a Unido, ad.equag:oes do espago nota técnica (n° 03/2018) alterando o prazo para
fisico para atendimento de criangas de 3 anos Durante a | NAO SE APLICA Em Nio durante a vigéncia do PME.
modalidade creche) na Escola Municipal do AN desenvolv.

p vigéncia . .

Campo Sédo Luiz, conforme padrdo nacional de do Plano Até 0 momento ndo existe demanda na localidade
qualidade; para esse atendimento.
1'9). Amlpéiar © a;dgqclilar, %fl:\/lzlgll f)’ segundl()) l?ad_rﬁo NAO Obras ainda ndo foram iniciadas. Uma unidade de
nacional de qualidade, o equeno Frincipe 30 inici 5 educacdo infantil foi cadastrada via PAR para
para melhor atender a demanda de bercério, por 2018 CONTEMPLADO Nao iniciada | Ndo P

meio de regime de colaboracdo com a Unido;

adequar e ampliar o espago hoje existente. Porém,
a solicitacdo ainda ndo foi avaliada pelo FNDE e

11
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aguardamos aprovacao desse recurso.

No relatorio de monitoramento de 2018 foi feito
nota técnica (n° 04/2018) alterando o prazo para
quando o recurso for liberado pelo FNDE.

Ainda estamos aguardando liberagdo do recurso.

1.10) Fazer, até 2018, um estudo de diagnostico do

Sonho de Crianga e

Nos anos de 2019/2020 foram realizadas
ampliagdes nos CMEIs Pequeno Polegar. Essa
obra foi realizada pela Inddstria Frimesa,
proprietaria do espago fisico desse CMEIL

espaco fisico dos CMEI’s e realizar até 2025, por s . Em . . . -
mcle)iog de regime de colaboracio com a Unido p 2018 Silvia Pereira Donel: desenvolv Parcialmente | No ano 2020 foi realizada a ampliagdo do CMEI
reg o ¢40 cot ’ PPA/LDO ' Sonho de Crianga e pequenas reformas no CMEI
adequagdes e ampliagdes necessarias; o .
Silvia Pereira Donel.
Nos demais CMEIs, foram feitas melhorias como
pinturas e pequenos concertos.
1.11) Realizar o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da permanéncia das Ha o acompanhamento e monitoramento constante
criangas na Educag¢do Infantil, em especial dos do acesso e da permanéncia das criangas na
beneficiarios de programas de transferéncia de Durante a Em Educacdo Infantil pelo servico de Assisténcia
renda, por meio de registro da frequéncia escolar e | vigéncia desenvoly Sim Social da Secretaria Municipal de Educagdo e
visitas as familias pelo servigo de assisténcia do PME ’ Cultura, além de outros 6rgdos responsaveis pela
social da Secretaria Municipal de Educagédo, em assistencial social, saide e protecdo a familia do
colaboracdo com os 6rgaos publicos de assisténcia municipio.
social, saude e protecdo a infancia; PPA/LDO
1.12) Viabilizar a articulagdo entre a Educagao , . . N
. . . Ha  continuamente ampla divulgagdo e
Infantil e o Ensino Fundamental por meio de Durante a . o .
. . . . s A Em . monitoramento de forma a viabilizar e articular o
Assembleias de pais, comunicados, meios de vigéncia PPA/LDO Sim . . ) i
R . desenvolv. ingresso do aluno de seis anos de idade no ensino
comunicacao, visando ao ingresso do (a) aluno (a) | do PME

de seis (seis) anos de idade no ensino fundamental;

fundamental.
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No ano de 2019, o Governo Federal langou via
SAEB a avaliagdo para a Educacgdo Infantil.

1.13) Realizar a cada dois anos a avaliagdo da O municipio fez adesdo e os gestores e professores
Educagdo Infantil, em colaboragdo com a Unido, A cada responderam questionarios online.
com base em pardmetros nacionais de qualidade, a dois anos Em Aguardaremos  tais  resultados ara  dar
fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de R NAO SE APLICA Sim gard . , para .
. . N (1*em desenvolv. continuidade e avaliarmos, em nivel de municipio,
pessoal, as condigdes de gestdo, os recursos .
2017) os resultados, utilizando-os em nossa proposta.

pedagodgicos, a situagdo de acessibilidade, entre
outros indicadores relevantes. Em 2020 n3o recebemos os resultados dos
questionarios respondidos pelos professores.

Fonte: Divisao de Educagdo Infantil, de Ensino Fundamental de Estrutura e Funcionamento - Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
INEP — Censo Escolar Educacao

Minicenso 2022

Diretoria de Compras — Secretaria de Finangas

Para a Educacdo Infantil, 0 a 5 anos, foram muitas as contribuigdes que resultaram na qualidade da educagdo ofertada no municipio. Entre essas estao
a ampliacdo da aquisicao de materiais pedagogicos, formagao especifica para os profissionais e constru¢do e melhorias na estrutura fisica de centros e escolas
que atendem a esta demanda.

As maiores dificuldades de efetivacdo dessa meta e estratégias estabelecidas no Plano Municipal de Educagdo ¢ que os recursos previstos para a
conquista da mesma ndo foram repassados. Estes recursos seriam oriundos de programas e agdes federais que ndo foram repassados aos municipios,

dificultando assim a concretizagdo e consequentemente a efetivacao de algumas metas e estratégias.
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META 2

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir
que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos(as) alunos(as) concluam essa etapa na idade recomendada, até o
ultimo ano de vigéncia deste PME.

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO
Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos.
INDICADOR 2A
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100%
Meta executada no periodo 100% 100% 100% 100% 100% 100%
COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO
Garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos(as) alunos(as) concluam a primeira etapa do ensino
INDICADOR 2B fundamental na idade recomendada, ou seja, entre 6 (seis) a 14 (quatorze) anos, até o ultimo ano de vigéncia deste PME
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 95%
Meta executada no periodo 98,70% | 98.05% 98% 98% 98% 98%
Fonte: Divisao de Ensino Fundamental - Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
INEP — Censo Escolar Educagao
Minicenso 2022
Estratégias Prazo Prev1s0?s. Status Exem,lt(.m Observacdes
Orcamentarias estratégia?
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No relatério de monitoramento de 2018 foi
elaborado nota técnica (n° 05/2018). O motivo da
alteracdo da redacdo foi o fato de que a expressdo
“avaliacdes diarias” poderia dar duplo sentido,
sendo que o que deve acontecer é a avaliagdo do
processo o qual se da diariamente e esta foi a

2.1) Manter mecanismos para o acompanhamento inten¢do na redagdo da estratégia.
dos(as) alunos(as) em sua respectiva escola, por meio

; Lo . L o Durante a Este trabalho é realizado de maneira continua.
de registros individualizados, avaliagdes diarias, viedncia PPA/LDO Em desenvolv. | Sim
avaliacdo Psicoeducacional, Pré Conselho de Classe, & ) No ano de 2022 foram realizadas atividades
. - do PME ., )
encaminhamento para Recuperacdo de Estudos, Salas diagnosticas elaboradas pela SMEC e aplicadas
de Recurso; no inicio e final do ano letivo, pelos

coordenadores pedagogicos e/ou professores, a
todos os alunos do ensino fundamental..

Também, foram realizadas avaliacOes
psicoeducacionais conforme demanda.

Estas acdes estdo em vigéncia e passam por
constantes aperfeigoamentos

No relatorio de Avaliagdo de 2017 foi feito nota

2.2) Manter programas de acompanhamento, técnica (n° 02/2017) alterando a redacdo da

. A . Durante a L. . o
monitoramento, permanéncia e aproveitamento escolar estratégia. O motivo da alteracdo foi o fato de que

realizado pela equipe multidisciplinar da SMED, na vigencia PPA/LDO Em desenvolv. | Sim 0 municipio ndo tem programas especificos para o

.. . .. do PME . A
rede Municipal de Ensino Fundamental Anos Iniciais; acompanhamento, monitoramento, permanéncia ¢

aproveitamento escolar, mas sim agdes que sio
realizadas pela equipe da Secretaria Municipal de
Educacdo pelos profissionais da Assisténcia
Social e da Equipe Pedagogica.

Vem sendo mantido programa de

15




PREFEITURA DE MEDIANEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
MEDIANEIRA - PARANA

acompanhamento, monitoramento, permanéncia e
aproveitamento escolar realizado pela equipe
multidisciplinar da SMED.

H4 um trabalho constante no encaminhamento do
publico em idade escolar tanto pelas escolas
quanto  pelas  equipes  pedagogicas ¢
multiprofissional da Secretaria Municipal de
Educagao.

No relatorio de Avaliagdao de 2017 foi feito nota
técnica (n° 03/2017) alterando a redacdo da
estratégia. O motivo da alteracdo da redacdo foi o
fato de que a busca das criangas em idade escolar
¢ realizada pela equipe da escola e da SMEC
(Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura) e
pelos profissionais da Assisténcia Social.

2.3) Manter e ampliar busca ativa de criangas em idade
escolar obrigatoria mantida pela rede municipal, a ser | Durante a
realizada pela escola e equipes pedagogica e vigéncia Em desenvolv. | Sim
multiprofissional da Secretaria Municipal de Educacdo, | do PME
em parceria com 6rgaos publicos;

No ano de 2022 diretores e coordenadores das
escolas municipais tiveram formacdo para
utilizagdo do programa SERP (Sistema
Educacional da Rede de Protegdo), ao qual foi
aderido no ano de 2021. O programa ¢ integrado
por diferentes entidades, como escola, Conselho
Tutelar e Promotoria, que alimentam um sistema

PPA/LDO com dados referentes aos alunos acompanhados.
2.4) Acompanhar e monitorar o acesso, a permanéncia
e o aproveitamento escolar dos beneficiarios de Durante a O acompanhamento e monitoramento ocorrem de
programas de transferéncia de renda, pelo setor da vigéncia PPA/LDO Em desenvolv. | Sim maneira continua pela Secretaria Municipal de
documentagdo escolar da Secretaria Municipal de do PME Educacao e de Assisténcia Social.

Educacao;
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2.5) Incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis
no acompanhamento das atividades escolares dos filhos
promovendo o estreitamento das relagdes entre as
escolas e as familias por meio de entrega de boletins,
assembleias, palestras, gincanas, feiras de livros, festas

NAO

Durante a SE APLICA Em desenvolv. | Sim

No relatorio de Avaliacdo de 2017 foi feito nota
técnica (n° 04/2017) alterando a redacdo da
estratégia. O motivo da alteracdo da redacdo foi o
fato de que quem incentiva diretamente a
participagdo dos pais sdo as escolas em parceria
com a SMEC (Secretaria Municipal de Educacao
e Cultura).

Periodicamente sdo realizadas assembleias,
palestras, festas juninas, apresentacdes e outras
atividades que enaltecem a participagdo dos pais
de forma a estreitar a relacdo pais/escola. As

Juninas, apresentagdes culturais; vigéncia entregas de boletins ocorrem trimestralmente, € a
do PME equipe pedagdgica e professores estdo abertos a
receber os pais/responsaveis em outros momentos

que estes sentirem necessidade.
2.6) Manter parcerias com os drgaos competentes Ha parcerias e constante comunica¢do com 0s
existentes no municipio como Conselho Tutelar, Durante a 6rgdos competentes no combate as situagdes de

CREAS, CRAS, com vistas a combater situa¢des de
discriminag¢@o, preconceitos, violagdo de direitos e
violéncias na escola, e fora dela, quando trazem
consequéncias na vida escolar;

vigéncia | NAO SE APLICA | Em desenvolv. | Sim
do PME

discriminagdo, preconceitos, violagdo de direitos e
violéncia na escola e fora dela.

2.7) Priorizar nos programas de formagao continuada
dos profissionais da educagdo o aprofundamento e a
conscientizagao com vistas a prevenir e combater
situacdes de preconceito, discriminagdo e violéncia
dentro da escola e fora dela;

Durante a PPA/LOA Em desenvolv. | Sim
vigéncia
do PME

Nas formacgdes continuadas sdo trabalhados entre
outros, assuntos referentes a conscientizagdo,
prevencao e combate com relagdo ao preconceito,
discriminagdo e violéncia dentro e fora da escola.
No relatorio de Avaliagdao de 2017 foi feito nota
técnica (n° 05/2017) alterando a redagdo da
estratégia. O motivo da alteracdo da redacdo foi o
fato de que s3o ofertados nos programas de
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formac¢do continuada outros assuntos, ndo tendo
como prioridade apenas o aprofundamento e a
conscientizagdo com vistas a prevenir e combater
situagdes de preconceito, discriminagdo e
violéncia dentro da escola e fora dela.

2.8) Manter e fortalecer parceria com a Secretaria
Municipal de Cultura, com vistas a oferta gratuita

A partir do inicio de 2017, as secretarias de
Educa¢do e Cultura foram unificadas, o que
facilitou e fortaleceu o trabalho para que seja

aos(as) alunos(as) da rede publica Municipal, de Durante a ) .
atividades culturais como: coral, aulas de violdo, ballet, | vigéncia PPA/LDO Em desenvolv. | Sim m’an‘gda a oferta gratuita aos alunos da rede
danca de rua, capoeira, pintura, teatro, flauta, teclado, do PME pubhca. municipal, aulas de diversas atividades
festival folclorico, musicalizagdo e ginastica ritmica, culturais.
nas escolas ja existentes;
Iniciada ¢ em andamento. No relatério de
2.9) Ampliar em 50% até 2017 e em 100% até 2020 monitoramento de 2018 foi elaborado nota técnica
em parceria com a Secretaria Municipal de Cultura, de (n® 06/2018). O motivo .da alteragdo da redagéo.é
modo a atender todas as escolas, a oferta gratuita de 2017 o fa!‘,o' de que a partir de 2017 a Secretarja
atividades extracurriculares aos(as) alunos(as) da rede 2020 PPA/LDO Em desenvolv. | Sim Munlclpa'l de Cultura e a Secretaria de Educagao
publica Municipal tais como: coral, aulas de violao, foram unificadas.
ballet, dangq de rua, ?aPoeira’ pir.ltur-a, te?tro, flauta, No ano de 2022, as oficinas com diferentes
teclado, festival folclérico e musicalizacio; atividades oferecidas pelo departamento de
Cultura foram retomadas com normalidade.
2.10) Ampliar, até 2018, atividades extracurriculares, 2018 NAO SE APLICA |Em desenvolv. | Sim No relatério de monitoramento de 2018 foi

em parceria com a Secretaria Municipal de Esporte,
SESI e SESC - Unidade de Medianeira, com vistas a
oferta gratuita, aos(as) alunos(as) da rede publica
municipal, de atividades esportivas como: escolinha de
futebol, basquete, volei, ginastica ritmica, atletismo,
entre outras;

elaborado nota técnica (n° 07/2018) alterando a
redagdo da estratégia pois o que seria ampliado
seria a oferta das atividades e ndo as atividades.

No ano de 2022 foram retomadas com
normalidade as atividades ofertadas em parceria
com a Secretaria Municipal de Esportes ¢ SESC.
Contudo, ndo foram retomadas as atividades de
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gindstica ritmica.

2.11) Realizar, com os professores/professoras,

Alteracdo da redagdo da estratégia encontra-se na
Nota Técnica n° 02/2019. O motivo da alteragdo
da redacdo ¢ o fato de que os Direitos de
Aprendizagem foram incorporados a Base
Nacional Comum Curricular e a partir da Base, foi
elaborado o Referencial Curricular do Parana o
qual contempla a BNCC e acrescenta
caracteristicas proprias do estado e este serviu de
base para reelaboracdo da Proposta Pedagogica

gestores e demais interessados analises e estudos do | Durante a Curricular do municipio.
Documento de direitos e objetivos de aprendizagem e | vigéncia Em desenvolv. | Sim . .
. Jet P £ £ No ano de 2019 foi finalizado o documento da
desenvolvimento para o Ensino Fundamental Anos| do PME . . . .
S on Proposta  Pedagodgica Curricular, esta, foi
Iniciais emanado pela Unido; .
elaborada tendo como base o Referencial
Curricular do Parana e na Base Nacional Comum,
nestes documentos estdo incorporados os Direitos
e Objetivos de Aprendizagem e Desenvolvimento
para o Ensino Fundamental — Anos Iniciais.
A partir da Proposta foram encaminhados os
conteudos no Plano de Ensino para 2022 e assim
PPA/LDO sera para os proximos anos.
2.12) Proceder andlise e acompanhamento da | Durante a | NAO SE APLICA |Em desenvolv. | Sim No ano de 2019 foi elaborado Nota Técnica n°
implantag@o dos direitos e objetivos de aprendizagem e | vigéncia 03/2019 alterando a redagdo da estratégia. O
desenvolvimento que configurardo a base curricular | do PME motivo da alteragdo da redagdo da estratégia é o

nacional do Ensino Fundamental,

fato de que com a implementagdo da Base
Nacional Comum Curricular ocorreu a elaboracéo
do Referencial Curricular do Parana e estudo do
mesmo que serviu de base para reelaboragcdo da
Proposta Pedagogica Curricular (PPC) do
municipio (finalizada em 20219) e se fez
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necessario conhecer o documento.

O Plano de Ensino 2022 foi elaborado tendo como
base a PPC que por sua vez estd baseada na
BNCC.

2.13) Incentivar a utilizagdo de Blogs e outros meios
virtuais que combinem, de maneira articulada, a

Todas as escolas foram assessoradas no processo
de constru¢do do Blog Institucional, os mesmos
encontram-se em funcionamento, o qual ¢

.. .. C, . Durante a ; sadi Ao
organizac¢do do tempo e das atividades didaticas entrea | . . . . alimentado periodicamente pela propria escola,
. e : vigencia PPA/LDO Em desenvolv. | Sim com atividades e eventos que a mesma promove
escola e 0 ambiente comunitario, considerando as do PME q p :
especificidades da Educagio Especial, e da escola do Vem sendo implantado gradativamente o projeto
campo, de aulas de Robotica Educacional nas escolas da
rede municipal.
Existe uma parceria com a Universidade Federal
do Rio de Janeiro, onde anualmente é cedido a
2.14) Desenvolver, até 2020, em parcerias com NAO aFuahzac;ao do softweze Dosvox, que ¢ Elm
Universidades, softwares acessiveis ao publico alvo da 2020 Nao iniciada | Néao sistema para computadores que se comunica
P CONTEMPLADO

Educacao Especial.

com o usudrio através de sintese de voz,
viabilizando, deste modo, o uso de
computadores por deficientes visuais, que
adquirem assim, um alto grau de independéncia
no estudo e no trabalho.

Fonte: Divisdo de Educacéo Especial e de Ensino Fundamental - Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

Nucleo Tecnolégico Educacional da Secretaria Municipal de Educagao

Minicenso 2022

O poder publico ndo mede esforgos para o cumprimento desta importante meta visando garantir o direito das criangas e adolescentes ao acesso e

permanéncia com qualidade na aprendizagem, a fim de que concluam a etapa do Ensino Fundamental I dentro da idade recomendada.
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cento).

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o
final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

INDICADOR 3A Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja concluiu a educagéo basica
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 85%
Meta executada no periodo 80,9% 80,9% 80,9% 90% 71,6 71,6
IPARDES - Proje¢ao da Populagido dos Municipios do Parana - Revisdo 2018 (Tabulagdes Especiais PNE)
Estratégias Prazo Prev1s0¢'es. Status Exec1’1t(.)u Observacoes
Orcamentarias estratégia?

A Secretaria de Educagdo apoia e incentiva a
realizacdo dos cursos técnicos.

3.1) Apoiar e colaborar na articulagdo do programa

nacional de rc?qovagﬁo dorer.lsmo médio, a fim de Sempre que possivel a Secretaria Municipal

mcer:i[.lva-r {).ratwas pedago%llcas clom e;bordagens . Durante a de Educagio oportuniza vagas aos alunos da

mterdisciplmares (eistrutu¥a las pela rle agao entre teoria vigéncia PPA/LDO Em desenvolv. | Sim Formagio de Docentes para participarem das

pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, do PME formacdes continuadas.

de maneira flexivel e diversificada, contetidos obrigatorios

e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia,

trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte; Contratacdo de estagiarios da Formacao de
Docentes conforme Lei Federal n° 11788 de
15 de setembro de 2008, que visa a preparagdo
para o trabalho produtivo dos educandos.
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O municipio vem colaborando, apoiando e
incentivando a efetivacdo da mesma.
3.2) Apoiar e colaborar na articulagdo do pacto entre
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no ambito Durante a No relatorio de Avaliacdo de 2017 foi feito
da .1nst.an01a perrPanente .de.que tratg o'§ 5% do art. 7° desta vigéncia | NAO SE APLICA | Em desenvoly. | Sim nota tecm,ca' (n 06/2017) alterando a reNdac;ao
Lei, a implantacao dos direitos e objetivos de do PME da estratégia. O motivo da alteracdo da
aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base redacdo do texto ¢ o fato de que a Lei
nacional comum curricular do ensino médio; mencionada, trata-se do Plano Nacional da
Educagdo e ndo “desta lei” que se refere ao
Plano Municipal de Educagio.
. . . . S Durante a L . .
3.3) Incentivar e apoiar a universalizacdo e participagdono | . . . . O municipio colabora e apoia naquilo que lhe
Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM vigencia Em desenvolv. | Sim ¢ solicitado
’ do PME | NAO SE APLICA ‘

Fonte: Divisdo de Ensino Fundamental e de Educagio Especial - Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
https://www.ipardes.pr.gov.br

A situag@o educacional dos adolescentes de 15 a 17 anos revela uma realidade ainda desafiadora para o municipio de Medianeira, pois ha um grande
numero de alunos que ndo frequentam o ano escolar adequado. O enfrentamento a distor¢ao idade/série e a evasao escolar se faz fundamental para que haja
avango na pauta por um ensino médio mais qualificado, em consonancia com as demandas dos adolescentes e ao seu desenvolvimento integral, um esforco
que, certamente, chama a responsabilidade das diversas esferas da sociedade.

Observa-se uma abrupta queda no nimero de adolescentes da faixa etaria de 15 a 17 anos frequentando o ensino médio, isso também ¢ reflexo da
Pandemia pela COVID-19, que impactou a educac¢do do pais como um todo, gerando grande nimero de evasdo escolar, tornando esse senario ainda mais

desafiador para a sociedade e as instituigdes responsaveis pelo enfrentamento ao abandono da escola.
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META 4

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdao, o acesso a educagdo bdsica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

INDICADOR 4A Percentual de matriculas de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TGD, e altas habilidades ou superdotacdo que estudam
em classes comuns da educac¢do basica.
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo 76,7% 76,7% 76,4% 76,4% 78% 82%

Fonte: Divisdo de Ensino Fundamental e de Educagio Especial - Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
INEP - Censo Escolar Educacao Bésica

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

INDICADOR 4B Implantar salas de recursos multifuncionais em todas as escolas municipais (ensino fundamental)
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo 7,69% 61,53% 61,53% | 61,53% | 69,23% | 69,23% | 69,23% | 84,6%

Fonte: Divisdo de Educagio Especial - Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
Minicenso 2022
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Estratégias Prazo Prevnso?s. Status EXBCl’lt(.)ll Observacdes
Orcamentarias estratégia?

4.1) Manter nos CMEIs, o atendimento escolar a

demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 . ) . . )

(zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos | Durante a As criangas nesta faixa etdria estdo sendo atendidas

globais do desenvolvimento e altas habilidades ou | vigéncia PPA/LDO Em desenvolv. | Sim conforme a demanda manifesta.

superdotagdo, observado o que dispde a Lei no do PME

9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece

as diretrizes e bases da educacgdo nacional;
Os educandos, publico alvo da Educacdo Especial
nessa faixa etaria, recebem atendimentos em
contraturno de estimulagdo na AMOA (Associagdo
Medianeirense de Otimizagdo da Aprendizagem) e
APAE (Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais) em parceria com o0 municipio.

4.2) Realizar, até 2016, o atendimento educacional Durante a latério de Avaliacio de 2017 foi fei

especializado em sala de recursos multifuncionais vigéncia PPA/LDO Em desenvolv. | Parcialmente NO re ato:rlo | ¢ Valla@‘aod S (()1 7~ ocll eito T}OFa

nos CMEISs que ja foram contemplados por esse do PME ' técnica (n° 07/2017) alterando a redagdo da estratégia

tipo de atendimento; 0 pois a mesma ndo foi cumprida no prazo estipulado,
ou seja, em 2016. Nesta alteragdo foi estipulado que a
estratégia seria cumprida durante a vigéncia do PME.
No ano de 2021 foi aberta a primeira Sala de
Recursos Multifuncional na educa¢do infantil no
CMEI Rose Mary Pelissari que atende esta demanda
do municipio no contraturno escolar

4.3) Implantar ao longo deste PME, por meio de Durante a | NAO SE APLICA | Em desenvolv. | Sim A Secretaria de Educagio realizou adesdo para todas

regime de colabora¢do com a Unido, salas de vigéncia as escolas, porém somente nove foram autorizadas

recursos multifuncionais em todas as escolas do PME por estarem de acordo com a instrugdo de autorizagao

municipais;

de funcionamento.

Conforme sera

solicitada.

surgir demanda, a autorizacdo
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Em 2022 foi solicitado a abertura de 3 salas de
recursos multifuncional tipo 1, estas se encontram em
processo.

4.4) Ofertar, em parceria com as Institui¢des de
Ensino Superior, a formagao continuada aos
professores/professoras para o atendimento

No ano de 2020 ndo foram realizadas parcerias com

instituicdes de ensino superior, no entanto, a
Secretaria de Educacdo promove cursos de
aperfeicoamento em  atendimento  educacional

especializado, pelos profissionais do Departamento
de Educacao Especial.

! SO Durante a No ano de 2021 foi realizada formacdo em parceria
educacional especializado nas escolas e CMEIS vigéncia PPA/LDO Em desenvolv. | Sim com a AMOP (Associagio dos Municipios do Oeste
urbanas, e na escola do campo, por melo de CUIsOs 1 4o PME do Parand) devido & pandemia esses estudos foram
de ap@rf'elqoamento em atendimento educacmngl realizados de forma online.
especializado, grupos de estudo, palestras, oficinas
pedagogicas; Em 2022 foi realizado formagdo para os professores
da rede, coordenadores de escolas e CMEIs com a
tematica Educagdo Especial ¢ TEA (Transtorno do
Espectro Autista). Ainda na tematica do TEA, foram
realizadas formacdo com os 8 CMEIs em loco, onde
participaram todo o quadro de funciondrios.

4.5) Promover, na vigéncia deste PME, formacdo

continuada aos profissionais da educagdo, por meio Ha um trabalho continuo de estudo, aperfeigoamento

da disponibiliza¢do de orientagdes pedagogicas e Durante a e orientacdo dos profissionais da educacdo, de

materiais tedrico-metodologicos que venham vigéncia PPA/LDO Em desenvolv. | Sim maneira a promover a organizagio do trabalho

subsidiar as discussoes referentes a organizacio do do PME ' pedagogico na Educagio Especial e incluséo.

trabalho pedagogico na Educacao Especial, bem

como a pratica docente nessa modalidade de

ensino;

4.6) Manter o atendimento educacional Durante a PPA/LDO Em desenvolv. | Sim O Atendimento Educacional Especializado em Sala

especializado em salas de recursos multifuncionais | vigéncia de Recursos Multifuncional estd sendo mantido

na forma complementar aos(as) alunos(as) com do PME conforme a necessidade identificada através de

deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, bem como alunos(as) com

avaliagdo psicoeducacional, bem como laudos
psiquiatricos e neurolégicos em conformidade com a
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transtornos funcionais especificos (conforme
orientacao da SEED\DEEIN) com matriculas na
rede publica de educacdo basica (Educagio
Infantil, Ensino Fundamental primeira etapa,
Educacdo Especial ¢ Educacdo de Jovens ¢
Adultos - EJA), conforme necessidade identificada
por meio de avaliacdo psicoeducacional, ouvidos a
familia e o aluno;

Politica Nacional da
Perspectiva Inclusiva.

Educacdo Especial na

Existindo demanda, poderao ser matriculados na Sala
de Recursos Multifuncional da Educagio de Jovens e
Adultos, os alunos que ja frequentaram servigos e
apoios da Educagdo Especial (Escola de Educagao
Especial, Classe Especial e/ou Sala de Recursos
Multifuncional).

O professor especializado devera realizar apenas a
avaliagdo pedagodgica com vistas ao atendimento
pedagdgico do aluno.

4.7) Garantir, no decorrer na vigéncia desse PME,
conforme a demanda manifesta, o atendimento
educacional especializado em sala de recursos
multifuncional na forma suplementar aos(as)

Em caso de demanda, serd disponibilizado o
atendimento educacional especializado em Sala de
Recursos Multifuncional na forma suplementar aos
alunos com altas habilidades ou superdotagdo.

No ano de 2021 devido ao fato de haver alunos com

alungs(as) com altas ha’bil‘idades ou supftrdofagﬁo ?/lil;ggzaa PPA/LDO Em desenvolv. | Sim %nfii.cativos de Altas Habilidades{SuNperdotagﬁo,

matriculados na rede publica de educagao basica do PME iniciaram-se os processos de avaliagdo para o

(Educacao Infantil, Ensino Fundamental primeira processo de implantagdo desta Sala de Recursos.

etapa e Educacgdo de Jovens e Adultos), conforme )

necessidade identificada por meio de avaliagdo, NO ano N de 2022, contlrnua em  processo (}e

ouvidos a familia e o aluno; implantagdo, uma vez que ha alunos em investigacdo
e que os alunos ja avaliados migraram para a rede
particular.

4.8) Manter o atendimento educacional Durante a PPA/LDO Em desenvolv. | Sim As Salas de Recursos Multifuncionais na Area de

especializado no Centro de Atendimento vigéncia Deficiéncia Visual estdo em funcionamento na Escola

Especializado na area Deficiéncia Visual — do PME Ulysses Guimaraes.

CAEDV;

No relatério de Avaliagdo de 2017 foi feito nota
técnica (n° 08/2017) alterando a redacdo da estratégia,
o motivo da alteracdo da-se ao fato de que a
nomenclatura Centro de Atendimento Especializado
na Area de Deficiéncia Visual, a partir do parecer
numero 197/14 de 17 de novembro de 2014 - SEED,
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passou a vigorar com o nome Sala de Recursos
Multifuncional na area de Deficiéncia Visual. O
parecer altera, excepcionalmente, a partir do ano de
2014, a denominacdo dos servicos € apoios
especializados, na modalidade Educagdo Especial,
autorizados a funcionar nas institui¢cdes pertencentes
ao Sistema Estadual de Ensino do Parana.

Em 2022, houve a ampliagdo dos horarios devido a
grande demanda de alunos publico-alvo da sala de
recursos para deficientes visuais.

4.9) Aderir aos programas suplementares ofertados
pela Unido, que promovam a acessibilidade nas
institui¢cdes publicas, para garantir o acesso e a

permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia ¢ Conforme a disponibilidade esta sendo feita a adesdao

transtornos elobais do desenvolvimento bor meio Durante a aos programas suplementares ofertados pela Unido
5 A P vigéncia | NAO SE APLICA | Em desenvolv. | Sim com o intuito de promover a acessibilidade nas

da adequag@o arquitetonica, da oferta de transporte s L :
do PME instituicdes publicas, para garantir o acesso ¢ a

acessivel, da disponibilizagdo de material didatico
proprio e de recursos de tecnologia assistiva, na
Educacao Infantil, primeira etapa do Ensino
Fundamental e Educagédo de Jovens e Adultos;

permanéncia dos (as) alunos (as).

Conforme demanda, os CMEI’s e as escolas estdo
matriculando alunos com deficiéncia e transtornos

4.10) Manter nos CMEIs e escolas municipais a globais do desenvolvimento com o apoio e supervisio
oferta de educacdo inclusiva, vedada a exclusdo do do Departamento de Educacio Especial e Inclusio do
ensino regular sob alegagdo de deficiéncia e Durante a Municipio.

transtornos globais do desenvolvimento vigéncia PPA/LDO Em desenvolv. | Sim

promovendo a articulagdo pedagogica entre o do PME Esta sendo promovida a articulagdo pedagogica entre
ensino regular e o atendimento educacional 0o ensino regular, o atendimento educacional
especializado; especializado e os atendimentos realizados pelas

entidades filantropicas sem fins lucrativos, que tem
parceria com o municipio.

4.11) Manter, por meio da equipe multiprofissional | Durante a Em desenvolv. | Sim A Secretaria de Educagdo mantém uma equipe
e em parceria com 0s 6rgaos publicos de vigéncia PPA/LDO multiprofissional que atende os alunos matriculados
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assisténcia social, satde e protecdo a infancia, a
adolescéncia e a juventude e a colaboragdo das
familias, o acompanhamento e o monitoramento do
acesso a escola e ao atendimento educacional
especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos(as) alunos(as) com

nas escolas e CMEI’'s municipais e em parceria com
os 6Orgdos publicos competentes tem estabelecido o
acompanhamento, permanéncia ¢ monitoramento do
acesso a escola e ao atendimento educacional
especializado.

deficiéncia, transtornos globais do do PME
desenvolvimento e altas habilidades ou Atualmente atendimentos com os profissionais:
superdota¢do, beneficiarios de programas de psicologo e terapeuta ocupacional estdo sendo
transferéncia de renda, juntamente com o combate ofertados pela Secretaria Municipal de Educacgio.
as situacdes de discriminagdo, preconceito e
violéncia, com vistas ao estabelecimento de
condi¢des adequadas para o sucesso educacional;
4.12) Manter, o atendimento domiciliar € o
atendimento educacional especializado, conforme | Durante a Conforme a demanda manifesta o atendimento
demanda manifesta, aos(as) alunos(as), com vigéncia PPA/LDO Em desenvolv. | Sim domiciliar, bem como o atendimento educacional
indicagdo médica, matriculados na rede municipal | do PME especializado estdo sendo disponibilizados.
de ensino;
4.13) Colaborar, fornecendo informagdes ao
Elf)rs\/;ft;if gzgil)m;:sgizggiﬁeifgzlamam Dgrante? al . Quandg solicitado, hé o repasse de informagée.s para

S .. vigéncia | NAO SE APLICA | Em desenvolv. | Sim o Servigo de Atendimento a Rede de Escolarizagao
estudantes matriculados na rede municipal de .

. . - do PME Hospitalar (SAREH).
ensino em situagdo de tratamento prolongado de
saude.
Em 2022 a Equipe Multiprofissional foi ampliada,

4.14) Ampliar, at¢ 2017, a equipe multiprofissional contou com os atendimentos dos seguintes
da educagdo, em parceria com a Secretaria de profissionais: um coordenador pedagdgico, um
Saude e Assisténcia Social para atender a demanda psicopedagogo, um assistente social, dois psicologos
do processo de escolarizagdo dos (das) estudantes 2017 PPA/LDO Em desenvolv. | Parcialmente

com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao;

€ um terapeuta ocupacional.

Em 2022 a equipe multiprofissional foi ampliada,
contando com mais um coordenador pedagogico.

Neste ano ndo foi possivel ofertar atendimento
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fonoaudioldgico, uma vez que nenhum profissional
assumiu o Processo Seletivo Simplificado.

4.15) Manter a oferta para o atendimento

Conforme a necessidade hd a disponibilidade de
professores.

educacional especializado, conforme a demanda de | Durante a
alunos(as), de professores/professoras, vigéncia PPA/LDO Em desenvolv. | Sim No ano de 2022, por haver alunos publico-alvo com
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) | do PME deficiéncia auditiva, ouve a disponibilidade de um
e intérpretes de Libras; professor intérprete que faz parte do quadro de
funcionarios.
A oferta estd sendo mantida conforme demanda.
4.16) Me.lnte.r a oferta de educagdo bilingue: Libras No relatério de Avaliacdo de 2017 foi feito nota
como primeira lingua e Li.ngua Portpgu esa como técnica (n° 09/2017) alterando a redacéo da estratégia,
segunda lingua, na mogiahdade escrita, 08 . o motivo da alteracdo da-se ao fato de que a
estudaptes surdos rnafmculados na rede' municipal nomenclatura Centro de Atendimento Especializado
de ensino, em parceria com a Escola Bilingue da Durante a na Area de Deficiéncia Visual, a partir do parecer
AMESFI, bem como a adogao do sistema braile de | vigéncia PPA/LDO Em desenvolv. | Sim nimero 197/14 de 17 de novembro de 2014 - SEED,
1eitu1"a para estudantes cegos e/ou surdp — cegos do PME passou a vigorar com o nome Sala de Recursos
ma‘Frlculados na rede munlc?lpal de ensino, por Multifuncional na area de Deficiéncia Visual. O
Igﬁ%ﬁz gzbél};oEIc)ilfa:zrgz;;o dzng:::fr:;goms e/ou parecer altera, exc.epci~onalrnente, a partir do ano .de
. . ) 2014, a denominagdo dos servicos € apoios
Multifuncional — Tipo II. especializados, na modalidade Educagdo Especial,
autorizados a funcionar nas instituigdes pertencentes
ao Sistema Estadual de Ensino do Parana.
4.17) Promover, conforme demanda, parceria
técnico financeira por meio de convénio, com as
entidades mantenedoras de escolas de Educagio Durante a NAO L N o
Basica, na modalidade Educagdo Especial, a oferta \élg;rll\(/:[lEa CONTEMPLADO |Nao iniciada | Nao Nao iniciada.
0

de cursos para a qualificagdo profissional aos
jovens e adultos com deficiéncia e transtornos
globais de desenvolvimento matriculados na rede
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municipal de ensino.

4.18) Manter parcerias com institui¢des
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com | Durante a
o poder publico, a fim de favorecer a participacdo | vigéncia
das familias e da sociedade na construgao do do PME
sistema educacional inclusivo.

NAO SE APLICA |Em desenvolv. | Sim As parcerias estdo sendo mantidas.

Garantir os direitos de criangas ¢ adolescentes com

Fonte: Divisao de Ensino Fundamental e de Educagio Especial - Secretaria Municipal de Educago e Cultura
LEI ORGANICA N° 1, DE 22 DE AGOSTO DE 2003.
Minicenso 2022

necessidades educativas especiais, de frequentar a sala de aula comum e, quando necessario, receber

atendimento educacional especializado no contraturno com participacdo, aprendizagem e continuidade nos niveis mais elevados do ensino € o esfor¢o que o municipio vem

fazendo.

Aos alunos que por opgdo dos pais ndo frequentam o ensino regular o ensino é ofertado nas escolas da modalidade APAE e Anisio Grassi, AMESFI em parceria

com municipio.
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Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

Criangas do 3° ano do ensino fundamental com aprendizagem adequada em Leitura. (conforme avaliagdo da ANA)

INDICADOR 5A
CADOR S 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo 98,4% 96,9%
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
2014 1,6% 20,1% 45.9% 32,5%
2016 3,0% 20,1% 46,3% 30,5%

Fonte: Avaliagdo Nacional de Alfabetizagao

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

Criangas do 3° ano do ensino fundamental com aprendizagem adequada em matematica (conforme avaliagdo da ANA)

INDICADOR 5B
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo 82,3% 79,1%
Fonte: https://observatoriocrianca.org.br/cenario-infancia/temas/alfabetizacao/53 1 -criancas-do-3-ano-do-ensino-fundamental-com-aprendizagem-adequada-em-matematica
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
2014 2,1% 15,6% 23,0% 59,3%
2016 3,6% 17,2% 24.5% 54, 7%
Fonte: Avaliagdo Nacional de Alfabetizagcdo
Estratégias Prazo Prev1s0(’=,s. Status ExeCl’lt(.)ll Observacoes
Orcamentarias estratégia?
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5.1) Manter processos pedagogicos de

Os processos pedagogicos para alfabetizacdo estdo
sendo mantidos.

.. ) Durante a Em 2020 a secretaria de educacdo recebeu a Proposta
alfabetizacao na perspectiva do letramento de C oA . . . .
~ . L. vigéncia PPA/LDO Em desenvolv. | Sim Pedagogica Curricular, que foi reformulada em
acordo com as concepg¢des do Curriculo Basico da > ~
e , do PME consonancia com a BNCC, com a colabora¢do dos
Escola Publica do Oeste do Parana; s »
Municipios que fazem parte da regido da AMOP
5.2) Manter debate e estudos sobre os processos Os debates e estudos estdo sendo mantidos conforme
. . L . ~ necessidade.
pedagdgicos de alfabetizacdo e articulagdo do
mesmo com o trabalho desenvolvido na pré-escola No ano de 2022 foram retomados os encontros de
por meiq de: encontros pedagogicos entre Durante a N estudos  periodicos com os professores da rede
Secretaria Municipal de Educacdo, prqfessores(as) vigéncia NAO SE Em desenvolv. | Sim municipal debatendo temas pertinentes aos processos
de pré-escola e professores(as) alfabetizadoras, do PME APLICA ’ pedagogicos de alfabetizagdo.
palestras com profissionais da area, grupos de o '
estudos com coordenadores pedagdgicos das O municipio fez adesdo e dlvulgagao. de todos os
escolas, adesdo aos programas de formagao programas de formagdo ofertados pela Unido.
continuada ofertados pela Unido;
5.3) Manter e ampliar a formagdo continuada de Durante a PPA/LDO Em desenvolv. | Sim A formacdo continua dos professores alfabetizadores
professores(as) alfabetizadores por meio de: vigéncia estd sendo mantida, além da adesdo aos Programas
encontros pedagogicos entre Secretaria Municipal do PME ofertados pela Unido.

de Educacao e professores(as), palestras com
profissionais da area, adesdo ao programa de
formagdo continuada ofertado pela Unido (Pacto
Nacional Alfabetizag¢ao Idade Certa);

No relatorio de monitoramento de 2018 foi alterada a
redacdo da estratégia e encontra-se na nota técnica (n°
09/2018). O motivo da alteracao da redacdo ¢ o fato de
que o programa Pacto Nacional Pela Alfabetizagdo na
Idade Certa foi substituido pelo Programa Mais
Alfabetizacao.

Sempre que ofertados pela Unido os programas sao
aderidos pelo municipio.

O debate foi mantido por meio dos estudos das
concepgdes do Curriculo com professores envolvidos no
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Pprocesso.

5.4) Manter as estratégias para a alfabetizagdo
dos(as) alunos(as) com deficiéncia, considerando
as suas especificidades, por meio da oferta de: Sala

As estratégias, ofertas de atendimento, disponibilidade
de profissionais e materiais estdo sendo mantidas.

No relatério de Avaliagdo de 2017 foi feito nota técnica
(n° 10/2017) alterando a redacao da estratégia. O motivo
da alteragdo da redagdo da-se ao fato de que a
nomenclatura Centro de Atendimento Especializado na

de Recursos Multifuncional, Centro de Durante a : O . ,
. . -~ , S . Area de Deficiéncia Visual, a partir do parecer nimero
Atendimento Educacional Especializado na 4rea de | vigéncia Em desenvolv. | Sim
Ao . 197/14 de 17 de novembro de 2014 - SEED, passou a
Deficiéncia Visual, professor(a) apoio, bem como a | do PME . . :
~ N o - vigorar com o0 nome Sala de Recursos Multifuncional na
adaptagdo, confecgdo e ou aquisi¢do de materiais , n :
s e 4 . - area de Deficiéncia Visual. O parecer altera,
didaticos, adaptacdo curricular e formagéo . .
. excepcionalmente, a partir do ano de 2014, a
continuada de professores(as); N . : ..
denominagdo dos servigos e apoios especializados, na
modalidade Educacdo Especial, autorizados a funcionar
nas instituicdes pertencentes ao Sistema Estadual de
Ensino do Parana.
No relatorio de Monitoramento de 2018 foi elaborado
nota técnica (n° 10/2018), alterando a redacdo da
estratégia. O motivo da alteracdo do texto ¢é o fato de que
5.5) Manter instrumentos de avaliagdo e a expressdo ‘“avaliacdes diarias” podera dar duplo
monitoramento da aprendizagem utilizados pelas sentido, sendo que o que deve acontecer ¢ a avaliagdo do
escolas como: acompanhamento e registros Durant processo o qual se d4 diariamente e esta foi a intencdo
S . N urante a ~ .o
individualizados dos(as) alunos(as), avaliagdes A . na redacdo da estratégia.
diarias, encaminhamento para Recuperagao vigencia PPA/LDO Em desenvolv. | Sim
’ do PME Os instrumentos de avaliagdo ¢ monitoramento da

Paralela, ampliando os atendimentos na
Recuperagao Paralela do 1° ao 3° ano, avaliagéo
psicoeducacional, Sala de Recursos;

aprendizagem estao sendo mantidos.

Durante o ano sdo realizadas avaliagcdes diagndsticas no
inicio e final do ano para monitorar o processo de
aprendizagem e direcionar e/ou redirecionar a pratica de
ensino.
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No relatorio de monitoramento de 2018 foi alterada a
5.6) Ofertar, até 2018, atendimento diferenciado redacao da estrat'égia ¢ encontNra-se na no~t a téenica (n”
a05(as) alunos(as) oriundos do Paraguai, conforme 11/2018). O motivo da alteljag:ao da' redagdo do texto se
a demanda, com o apoio de professor(a) habilitado . deve ao fgto de que o atendlrpento € ofertado.a todos os
em lingua espanhola facilitando a comunicagio ¢ o 2018 PPA/LDO Em desenvolv. | Sim alunos oriundos c}e outros paises, tendo em vista que no
L . decorrer dos ultimos anos as escolas vém recebendo
processo de alfabetizagdo, atendimento em contra . . .
turno, adaptagdo curricular; glur}’OS de dlferentes nacionalidades e para tantq fica
inviavel também a oferta de um professor de uma lingua
especifica.
Estd sendo garantida a aplicagdo dos diferentes
. L . instrumentos de avaliacdo ofertados a nivel nacional e
5.7) 'Garantlr a aphcagao dos'mstrumentos .de estadual, bem como a analise dos resultados.
avaliacdo a nivel nacional existentes (Provinha
Brasil e ANA), fazendo posterior analise dos Durante a NAO SE No ano de 2019 foi feita alteracdo da redagdo da
resultados por meio de grupos de estudo com vigéncia APLICA Em desenvolv. | Sim estratégia que se encontra na Nota Técnica n® 04/2019.
professores(as) alfabetizadores, gestores e do PME O motivo da alteragdo da redacdo da estratégia ¢ o fato
coordenadores, redirecionando praticas de que no decorrer da vigéncia do PME, foram ofertados
pedagdgicas; diferentes instrumentos de avaliacdo a nivel nacional.
5.8) Criar, até 2018, instrumentos de avaliagdo e )
monitoramento anuais, nas turmas de 1° ao 3° ano, No ano de 2022 foram elaboradas, pela Equipe
em parceria com as Universidades regionais e Pedag()glca da SMEC (Secretaria M1’1n1.01pa1 de
Secretaria Municipal de Educagdo, a fim de 2018 PPA/LDO Em desenvolv. | Sim Educagdo), atividades avaliativas/diagnosticas ~ que
implementar medidas pedagogicas e garantir a foram aplicadas nas turmas de 1°, 2° e 3% anos.
alfabetizacdo de todos os alunos e alunas até o final
do terceiro ano do ensino fundamental;
5.9) Manter os recursos do Ambiente Tecnoldgico H4 um esfor¢o por parte da Secretaria Municipal de
Educgcjonal diSI?OH.iVeiS em cada escola, em Durante a Educagdo para que o Ambiente Tecnologico esteja em
condigdes favoravgls ao uso de professores(as) e vigéncia PPA/LDO Em desenvolv. | Sim condigdes favoraveis de uso.
alunos(as), por meio de softwares, bem como do PME '
suporte técnico, a fim de contribuir com os 0 Mantendo-se conforme a meta estipulada.
processos de alfabetizagdo ¢ aprendizagem. Vem sendo ampliada a estrutura de equipamentos do
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ambiente tecnologico educacional e por meio da Adesao
ao programa Educa¢do Conectada estdo sendo
disponibilizados conexdo de 50 Megabytes a todas as
escolas.

Fonte: Divisdo de Ensino Fundamental e de Educacéo Especial - Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
Nucleo Tecnoldgico Educacional - Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
https://observatoriocrianca.org.br/cenario-infancia/temas/alfabetizacao

Garantir que o processo de alfabetizacdo se efetive nos trés primeiros anos do ensino fundamental vem sendo uma preocupacao constante do
municipio devido a importancia desse processo para a evolucdo da aprendizagem nos anos seguintes. Para que se efetive com qualidade, vem se
desenvolvendo um trabalho constante de avaliagdes diagnosticas, analise dos resultados, redirecionamento das praticas pedagogicas e formagdes continuadas

com professores alfabetizadores.

35




PREFEITURA DE MEDIANEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
MEDIANEIRA - PARANA

+
A d
e
o

META 6

Oferecer educaciao em tempo integral, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as)
da educagao basica.

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

Oferecer educacdo em tempo integral para 25% dos alunos da educacdo basica.
INDICADOR 6A 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 25%
Meta executada no periodo 7,3% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Fonte: https://www.observatoriodopne.org.br/dossie

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

Diagnéstico do espago fisico das Escolas que fardo o atendimento em tempo integral.
INDICADOR 6B 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista
Meta executada no periodo 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50%

Fonte: Divisdo de Estrutura e Funcionamento - Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
Diretoria de Planejamento — Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento

INEP - Censo Escolar Educagio Basica

Minicenso 2022
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COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

Adequagoes nos espagos fisicos das Escolas que realizardo atendimento em tempo integral.

INDICADOR 6C 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista

Meta executada no periodo 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 10%
Fonte: Divisao de Estrutura e Funcionamento - Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
Diretoria de Planejamento — Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento
Minicenso 2022

Estratégias Prazo Previsoes Status Executou Observacgoes
Orcamentarias estratégia?

6.1) Fazer, até 2019, um estudo de diagnostico do 2019 NAO Niao iniciada | Parcialmente | Alteragdo da redagdo da estratégia encontra-se na
espaco fisico das Escolas que fardo o atendimento CONTEMPLADO Nota Técnica n° 05/2019. O motivo da alteracao da

em tempo integral, priorizando comunidades
pobres, ou com criangas em situagdo de
vulnerabilidade social e realizar até 2025, por meio
de parceria com a Unido, adequagdes e ampliacdes
necessarias, para que o atendimento acontega;

estratégia € o fato de ja foi detectado que atualmente,
os espacos fisicos das escolas ndo comportam
atendimento em tempo integral devido ao numero de
alunos matriculados. Seria necessario a ampliagdo
do espago e construcdo de novas unidades para que
este atendimento fosse realizado com qualidade.
Como ndo ha recursos aditivos da unido para tais
obras, o prazo foi ampliado para 2024.

Atualmente, os espacos fisicos das escolas ainda ndo
comportam atendimento em tempo integral devido
ao numero de alunos matriculados. Seria necessario
a ampliagdo do espaco e construgdo de novas
unidades para que este atendimento fosse realizado
com qualidade.

Em 2022 os espacos dos CMEIs foram
reorganizados para o atendimento de uma turma de
Jardim em cada CMEI em turno integral no ano de
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2023.

Meta ndo atingida.

Atualmente, o municipio ndo vem cumprindo esta

estratégia pois as escolas municipais ndo apresentam
6.2) Manter e ampliar, até 2019, em 10% da estrutura adecluada 'para atendimento integral ~dos
matricula e em 25% da matricula até 2025, o alun(.)s” .e, ne.lo ha ~recursos para - construgoes,

) . L. - mobilidrios, alimentacdo e recursos humanos.

atendimento em tempo integral de no minimo sete 2019 NAO Nio iniciada | Nao
horas diarias, de criangas dos anos iniciais do CONTEMPLADO Alteragdo da redagdo da estratégia encontra-se na
Ensino Fundamental, em colaboragdo com a Nota Técnica n° 06/2019. O motivo da alteracdo da
Unido; estratégia ¢ o fato de que nenhuma das escolas

municipais oferecem o espago necessario para

atendimento integral de todos os seus alunos.

Também ndo ha or¢amento para alimentagdo extra e

contratagdo de profissionais para tal atendimento.

Os atendimentos realizados nao configuram
6.3) Priorizar, o atendimento em tempo integral, as educagdo em tempo integral, porém, sdo ofertadas,
criangas em situacao de vulnerabilidade social, Durante a nas escolas, em contra turno, a Recuperacdo de
com deficiéncias, transtornos globais do vigéncia Em desenvolv. | Parcialmente | Estudos e o Atendimento Educacional Especializado
desenvolvimento e altas habilidades ou do PME para os alunos com deficiéncias, transtornos globais
superdotagdo e da escola do campo; do desenvolvimento e altas habilidades ou

PPA/LDO superdotacdo em sala de recursos.

Os atendimentos realizados ndo configuram
6.4) Viabilizar e priorizar o atendimento em tempo atendimento em tempo integral.
integral as criancas com deficiéncias, transtornos Durante a O atendimento as criangas com deficiéncias,
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou | vigéncia PPA/LDO Em desenvolv. | Nao transtornos globais do desenvolvimento e altas
superdotagdo, preferencialmente com profissional do PME habilidade ou superdotacdo estdo disponiveis nas
especializado; Salas de  Recursos  Multifuncionais, com

profissionais especializados para atendé-los.
6.5) Possibilitar, até 2019, em parceria com a 2019 PPA/LDO Em desenvolv. | Parcialmente | g5, disponibilizadas oficinas nas escolas, em
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Secretaria Municipal de Esportes, SESC - Unidade
de Medianeira e Secretaria Municipal de Cultura, a
articulacdo da escola com diferentes espagos
educativos, esportivos e culturais com o objetivo
de ofertar atividades voltadas a ampliagdo da
jornada escolar;

parceria com o SESC (Projetos: Futuro Integral,
Aprender e Jogar, Semana Literaria), com o
Departamento de Cultura (Aulas de violdo e Coral),
Secretaria de Esportes (escolinhas de futebol e
handebol), Secretaria de Assisténcia Social (Servigo
de Conivéncia e Fortalecimentos de Vinculos , 2 a 4
vezes por semana trabalhando com atividades
culturais, esportivas, protagonismo e pertencimento
a comunidade).

Porém, tais atividades ainda ndo acontecem em todas
as escolas. Os alunos sdo convidados a participarem
de atividades culturais, mas em outros espagos.

6.6) Realizar, até 2019, por meio de parceria com a
Unido, a implantagdo de aulas de Recuperagdo de

Meta nao cumprida na integra.

Sdo ofertadas diversas oficinas por meio da
secretaria de esportes, cultura ¢ SESC, porém, nio

Estudos, oficinas de teatro, danga, musica e artes 2019 NAO Em desenvolv. | Parcialmente ?tendem as exigéncias de educagdo em tempo

plasticas, com professores, a fim de garantir a CONTEMPLADO ' integral.

qualidade do tempo de permanéncia dos alunos na Na escola, em contraturno, ¢ ofertado Recuperagéo

escola em tempo integral; de Estudos as criancas que apresentam dificuldades
nos conteudos. A alteracdo do prazo encontra-se na
Nota Técnica n° 08/2019, onde o prazo foi alterado
para durante a vigéncia do PME.

6.7) Manter, em colaboragdo com a Unido, por Durante a NAO Em desenvolv. | Nao No relatério de Avaliagdo de 2017 foi feito nota

meio do Projeto Mais Educagdo, o atendimento a vigéncia | CONTEMPLADO técnica (n° 11/2017) alterando a redagdo da

Escola do Campo na oferta de educacdo em tempo | do PME estratégia. O motivo da alteracdo ¢ o fato de o

integral para pelo menos 25% dos alunos.

Municipio ndo atender aos critérios de selecdo do
Programa “Novo Mais Educac@o”. A Prioridade sdo
escolas que ja receberam recursos na conta PDDE
Educacdo Integral entre 2014 e 2016, que tenham
baixo nivel socioecondmico e baixo desempenho no
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IDEB.

Fonte: Divisdo de Ensino Fundamental, de Educago Especial ¢ de Estrutura e Funcionamento - Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
Minicenso 2022

Oferecer educacdo em tempo integral aos alunos das escolas publicas ¢ uma importante meta do Plano Municipal de Educacao. O objetivo com essa
jornada escolar estendida, ¢ ampliar os esfor¢os que objetivem a aprendizagem de nossas criangas por meio da insercao diaria em praticas de recuperagdo de
estudos, culturais, esportivas, acesso a laboratdrios e bibliotecas.

Porém, essa meta ndo foi alcangada neste municipio visto que todas essas a¢des demandam alto investimento financeiro em recursos fisicos,
alimentacao e de pessoal qualificado. Esses recursos seriam oriundos do governo federal que também nao pode cumprir sua parte para ofertar ensino integral

de qualidade.
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META 7

IDEB

2015 | 2017

2019

2021

Anos iniciais do ensino fundamental

52

55

57

6,0

Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas ¢ modalidades, com melhoria do fluxo escolar ¢ da
aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o Ideb:

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

IDEB dos anos iniciais do ensino fundamental

_ Ideb Observado Metas Projetadas

Municipio+ 2005+ 2007+ 2009: 2011+ 2013+ 2015+ 2017+ 2019+ 2007+ 2009+ 2011: 2013+ 2015+ 2017+ 2019 2021:
INDICADOR 7A MEDIANEIRA 46 59 63 56 70 71 74 73 47 50 |54 |57 |59 62 64 |66
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 5,9 6,2 6,4 6,6
Meta executada no periodo 7,1 7,4 7,3 7,1
Fonte: http://ideb.inep.gov.br/resultado/
COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO
Acompanhar e divulgar os resultados pedagogicos dos indicadores do sistema nacional de avaliagdo da educagdo basica e do
INDICADOR 7B IDEB, relativos a rede Municipal de ensino.
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista 100%
Meta executada no periodo 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO
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Orientar o redirecionamento da pratica pedagogica dos professores de forma a buscar atingir as metas do IDEB, garantindo
INDICADOR 7C equidade da aprendizagem.
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100%
Meta executada no periodo 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Estratégias Prazo Prev1s0?s. Status Exec1,1t(.)u Observacdes
Orcamentarias estratégia?

H4 um constante acompanhamento e intensa

7.1) Acompanhar e divulgar os resultados Durantc a divul.gagéo no que tange aos resu}tados pedagégic9s

pedagdgicos dos indicadores do sistema nacional de vigéncia PPA/LDO Em Sim g?s. mdlcaclldores do 51?tema nflc10:11al de ?V?II?QZO

avaliacdo da educacio basica e do IDEB, relativos a do PME desenvolv. asica e do IDEB, relativos a rede Municipal de

rede Municipal de ensino; Cens1no.
Assim que os resultados sdo divulgados, a Equipe
Pedagogica da SMED, realiza estudo e relaciona os
indicadores com a realidade existente, e por meio de
reunides realiza debates com a equipe pedagogica
dos estabelecimentos de ensino de maneira a refletir

7.2) Contextualizar os resultados dos indicadores do sobre os resultados obtidos e a partir disso

sistema nacional de avaliacdo da educacdo basica e do Durante a aprimorar a pratica pedagogica.

IDEB, com relagdo a indicadores sociais relevantes, viedncia PPA/LDO Em Sim . . . .

curriculo escolar e metodologias de ensino, utilizando ngME desenvolv. No ano de 2022 foi necessaria uma analise mais

0S dados para a reﬂexao e aprimoramento da prética 0 criteriosa sobre os resultados do IDEB diVulgadOS,

pedagogica; tendo em vista que esses dados refletem todas as
dificuldades de aprendizagem decorrentes da
Pandemia do Covid 19, que ainda estdo presentes e
a partir dessa andlise pensar em quais estratégias
manter e ou redirecionar para sanar essa defasagem
existente.

7.3) Assegurar que no quinto ano de vigéncia deste 2020 PPA/LDO Em Sim

PME, pelo menos 80% (oitenta por cento) dos(as)
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alunos(as) do Ensino Fundamental I tenham
alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagéo
aos direitos e objetivos de aprendizagem e

Periodicamente sdo realizados encontros para
analise de resultados de avalia¢des externas e locais
e redirecionamento e¢/ou aprimoramento da pratica
pedagdgica visando a melhora nos indices de
aprendizagem;

desenvolvimento de seu ano de estudo, por meio de desenvolv. Percebeu-se que em 2022 teve uma queda nos
mecanismos de avaliagdo ¢ monitoramento anuais ¢ indices de aprendizagem, principalmente do 3° ao
70% (setenta por cento), pelo menos, o nivel 5° ano, que sdo ainda reflexo dos dois anos de
desejavel; Pandemia e levardo algum tempo para serem
sanadas.
Periodicamente sdo realizados encontros para
analise de resultados de avalia¢des externas e locais
e redirecionamento e/ou aprimoramento da pratica
pedagdgica visando a melhora nos indices de
aprendizagem;
No final do ano de 2021 foram propostas algumas
7.4) Assegurar que no ultimo ano de vigéncia deste estratégias para o ano letivo de 2022 com objetivo
PME, todos os (as) estudantes do Ensino Fundamental de recompor as aprendizagens que se encontram em
anos iniciais, tenham alcangado nivel suficiente de Durante a Em maior defasagem devido ao periodo da Pandemia.
aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de vigéncia PPA/LDO Sim Para tanto foram abertas em todas as escolas turmas
. . desenvolv. . .
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de do PME denominadas Recupera em Foco para atendimento
estudo, e 90% (noventa por cento), pelo menos, o em contraturno dos alunos de 4° e 5° ano com
nivel desejavel; maiores defasagem e dificuldades de aprendizagem.
No ano final de 2022 sera feita uma nova analise
criteriosa dos dados das avaliacdes externas e das
avaliagdes diagnosticas, formativas e diagnodsticas
finais internas para decidir sobre quais estratégias
manter quais redirecionar e aprimorar com o
objetivo de melhorar os indices de aprendizagem.
7.5) Utilizar o conjunto nacional de indicadores de Durante a | NAO SE APLICA | Em Sim Ha consultas utilizando alguns dos indicadores de
avaliacdo institucional elaborados pela Unido, com vigéncia desenvolv. avaliacdo institucional elaborados pela Unido, a fim
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base no perfil do alunado e do corpo de profissionais
da educacdo, nas condicdes de infraestrutura das
escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas

de melhorar a qualidade de ensino, tanto da parte

caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes do PME edacdeica quanto de infraestrutura
relevantes, considerando as especificidades das pedagogica q
modalidades de ensino, visando a melhoria da
qualidade de ensino;
. . ~ A ia Municipal E a li
7.6) Executar, por meio de regime de colaboragao Secrgtarla unicipal de duc~agao realiza o
com a Unido, o Plano de A¢do Articuladas, com o preenchlmentq do Plano de Acdes Anlcqladas
intuito de melhorar a gestdo educacional, a formagdo | Durante a (PAR), com vistas a melhorar a gestdo edl'lcam.onal,
. . . s oA Em . a formagdo de professores e profissionais, a
de professores(as) e profissionais ao servigo de apoio vigéncia PAR Sim _— .
T . desenvolv. ampliagdo e desenvolvimento de recursos
escolar ¢ a ampliacdo e desenvolvimento de recursos do PME . \ . ~
L . . ~ . pedagbégicos e a melhoria e expansdao da
pedagodgicos e a melhoria e expansdo da infraestrutura . . .
fisica da rede escolar: infraestrutura fisica da rede escolar, em regime de
’ colaboracdo com a Unido.
Alteracdo da redagdo da estratégia encontra-se na
Nota Técnica n° 09/2019. O motivo da alteracdo da
redacdo da estratégia ¢ o fato de que no decorrer da
L1 igénci PME h 1 a
1) Pcetr s scompanameno d s o TVIE bome st
implantagado dos direitos e objetivos de aprendizagem | Durante a . o d remp
. C oA ~ Em . a BNCC, garantindo os direitos de aprendizagem
e desenvolvimento dos(as) alunos(as) que vigéncia | NAO SE APLICA Sim . .S
~ . . desenvolv. incorporados a ela e acrescenta caracteristicas
configurardo a base nacional comum curricular para do PME . .
cada ano do ensino fundamental: proprias do estado, sendo que o mesmo serviu de
’ referéncia para reelaboracdo da PPC do municipio
no ano de 2019 e comecou a ser utilizada no ano de
2020, servindo de base para elaboragao dos Planos
de Ensino de toda a rede municipal.
7.8) Orientar, por meio da anélise do desempenho Continuamente, a Equipe Pedagogica da SMEC
dos(as) alunos(as), o redirecionamento da pratica Durante a reallza’ estudos e discussbes junto a equipe
pedagogica dos professores(as) das escolas da rede vigéncia PPA/LDO Em Sim pedagogica  dos ) estabelecimentos  de ensino,
municipal, em estudos e discussdes a respeito de do PME desenvolv. pautando-se na analise dos resultados obtidos pelos

metodologias de ensino, de forma a buscar atingir as
metas do IDEB, garantindo equidade da

alunos, buscando aprimorar os mecanismos de
aprendizagem.
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aprendizagem;

No ano de 2022 foi necessaria uma andlise mais
criteriosa sobre os resultados do IDEB, tendo em
vista que esses dados refletem todas as dificuldades
de aprendizagem decorrentes da Pandemia do Covid
19, que ainda estdo presentes e a partir da analise
desses dados tracaram-se as estratégias para 2023
com objetivo de sanar essa defasagem existente.

7.9) Aderir aos programas ofertados pela Unido, que
visem ao atendimento ao(a) aluno(a), na Educa¢do

Conforme a oferta é realizada a adesdo dos

Infantil , Ensino Fundamental anos iniciais, Educacao Dl.lrimt? a PPA/LDO Em Si programas disponibilizados pela Unido, no que
Especial e Educagio de Jovens e Adultos por meio de \élgle:;\f[lg desenvolv. m tangem a suplementar material didatico-escolar,
programas suplementares de material didatico-escolar, ° transporte, alimentacao e assisténcia a satde.
transporte, alimentagdo e assisténcia a saude;
7.10) Manter, por meio de regime de colaboracdo com

o S . ~ Durante a , . . .
Unido, o apoio técnico e financeiro da gestdo escolar vigéncia | NAO SE APLICA Em Sim Estd sendo mantido por meio de regime de
mediante transferéncia direta de recursos financeiros a do PME desenvolv. colabora¢do com a Unido.
escola; 0
7.11) Manter, por meio de regime de colaboragdo com
a Unido e o Estado, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade por
meio de fibra 6tica a fim de melhorar, até o final da
vigéncia deste plano, a relacdo computador/ aluno(a) | Durante a Em 3 _ o
nas escolas da rede publica de educagao basica vigéncia d | Sim Desde a aprovagdo desta lei mgnlclpal 0 acesso em
(Educag@o Infantil, Ensino Fundamental primeira do PME esenvoLy. banda larga vem sendo ampliado gradativamente
etapa, Educacgdo Especial e EJA), promovendo a nas escolas municipais.
utilizacdo pedagogica das tecnologias da informacao e
da comunicacdo no ambito da rede municipal de
ensino; PPA/LDO
7.12) Utilizar tecnologias educacionais como A Secretaria de Educag@o, por meio do Nucleo
softwares livres e recursos educacionais abertos, para Dl.lrimt? a Em . Tecnoldgico  Municipal tem  disponibilizado
Educacao Infantil e anos iniciais do Ensino si)glilll\fllgll PPA/LDO desenvolv. Sim formagdo  continuada para  professores e

Fundamental incentivando praticas pedagogicas por
meio de troca de experiéncias em cursos de formagao

coordenadores pedagdgicos para atuar nos ATE’s
(ambientes tecnologicos educacionais) que estdo
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continuada;

inseridos nas escolas municipais.

7.13) Manter a formagao continuada para os

. . N D ; : : x
profissionais técnicos da Secretaria de Educag@o por grﬁlnte' a % Em . Esta sendo mantido em regime de colaboragdo com
. . - cx vigéncia | NAO SE APLICA Sim Uni3
meio de regime de colaboracdo com a Unido e desenvolv. a uniao.
. . do PME

parceria com Universidades;
Na medida em que ¢ disponibilizado pela Unido, o
municipio tem aderido ao Programa Nacional de
reestruturagdo e aquisicdo de equipamentos pra
escolas publicas.
O municipio tem investido recursos proprios na
aquisicdo de equipamentos.

7.14) Aderir ao Programa Nacional de reestruturacdo | Durante a ~ No ano de 2020, foram adquiridos 13 microscopios

S ) L . ~ . |NAO SE APLICA |Em . S . . .
e aquisicao de equipamentos para escolas publicas, vigéncia Sim biologicos trinocular ¢ demais equipamentos de
. PPA/LDO desenvolv. ) .

ofertado pela Unido; do PME microscopia na escola, para todas as escolas
municipais.
No ano de 2022 todos os professores que trabalham
com a disciplina de ciéncias receberam formacgao
para uso dos microscopios bioldgicos trinoculares, a
mesma foi realizada em parceria com a
Universidade Tecnoldgica Federal do
Parand(UTFPR).
A partir de 2017 houve a jungdo das secretarias de

7.15) Garantir, em parceria com a Secretaria de Educagdo e Cultura.

Esportes, Secretaria de Cultura e Entidades afins, o Durante a Em ; : . :

Sportes, S vigéncia PPA/LDO Sim Esta sendo garantido, em parceria com a Secretaria

acesso dos/as estudantes.em espagos para a pratica do PME desenvolv. de Esportes ¢ Entidades afins, o acesso dos

esportiva, a bens culturais e artisticos; estudantes em espagos para a pratica esportiva, a
bens culturais e artisticos.

7.16) Garantir no Projeto Politico Pedagogico das Durante a Em Os Projetos Politicos Pedagdgicos das unidades

unidades escolargs c.ontel.ldos sobre a historia e as vigéncia | NAO SE APLICA desenvolv Sim escolares ja contemplam contetdos referentes a

culturas afro-brasileira e indigenas e implementar do PME ’ historia e culturas afro-brasileira e indigena.

agoOes educacionais, nos termos das Leis n° 10.639, de
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9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de margo de
2008, assegurando-se a implementacao das
respectivas diretrizes curriculares nacionais;

7.17) Garantir a participacdo da comunidade escolar

no planejamento e na aplicagdo dos recursos, por meio | Durante a Em Todas as escolas contam com o acompanhamento e
de acompanhamento do Conselho Escolar e APMF, vigéncia | NAO SE APLICA Sim N p ,
) . - N . desenvolv. participagdo do Conselho Escolar e das APMF’s.

visando a ampliagdo da transparéncia e o efetivo do PME

desenvolvimento da gestdo democratica;

7.18) Manter transporte gratuito, por meio de regime

~ i~ Durante a . :
de colaboragdo com a Unido e o Estado, para todos C oA Em . Esta sendo mantido transporte a todos os alunos que
~ . vigéncia PPA/LDO Sim . e ~ .

(as) os (as) estudantes da educagdo do campo na faixa do PME desenvolv. residem proximo a escola Sdo Luiz.

etaria da educag@o escolar obrigatoria;

7.19) Manter a educacgdo escolar no campo, na Escola

Municipal Sao Luiz, respeitando a articulagdo entre os | Durante a Em

ambientes escolares e comunitarios e garantindo o vigéncia Sim Esta sendo mantido.

. ; ~ desenvolv.

desenvolvimento sustentavel e preservagdo da do PME

identidade cultural; PPA/LDO

7:20) 1\/~Ianter propostas pedagdgicas espec1f19as para D].Himte. 4 % Em . Estd sendo mantida conforme Projeto Politico

educag@o escolar do campo na Escola Municipal Sao vigéncia | NAO SE APLICA Sim ..

. desenvolv. Pedagdgico da escola.

Luiz; do PME
No ano de 2020, foram adquiridos 13 microscopios
biologicos trinocular e demais equipamentos de
microscopia na escola, para todas as escolas

7.21) Construir e equipar, até o final de vigéncia deste municipais.

plano, por meio de regime de colaboragdo com a x Apds entrega dos equipamentos foi ofertado aos

Unido, laboratoérios de Ciéncias em cada institui¢@o 2025 NAO Em Nao rofessores de todas as escolas que trabalham com a

’ ¢ CONTEMPLADO | desenvolv. P d

escolar, com acessibilidade as pessoas com
deficiéncia;

disciplina de ciéncias uma formagfo em parceria
com a UTFPR (campus Medianeira) sobre
manuseio e possibilidades de utilizacdo dos
equipamentos com os alunos.
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7.22) Aderir e apoiar politicas de combate a violéncia

H4 a adesdo e apoio as politicas de combate a
violéncia contra a crianga em parceria com OS
orgdos competentes.

Visando combater situagdes de violagdo de direitos
da crianga, foi ofertado aos gestores das escolas
publicas municipais uma formagdo referente ao
programa Escuta Especializada, instituido no
primeiro semestre de 2021 no municipio de

contra a crianga, em parceria com a Secretaria Dyr?ilnt§ a NAO SE APLICA Em Si Medianeira, fornecido materiais para repasse aos

Municipal de Assisténcia Social, Secretaria de Saude, \élg;rll\ig desenvolv. m professores © ficha para encammhamento ao

ONG’s e outros 6rgios competentes; Y programa assim que detectada a necessidade.
No ano de 2022 houve palestra para todos os
professores da rede municipal, onde foi retomado o
tema da Escuta Especializada e a psicologa
responsavel pelo programa realizou assessoria
individual sobre o programa com todas as escolas
da rede municipal.

7.23) Manter em todas as escolas ptblicas municipais

de educacao basica (Educacdo Infantil, Ensino Durante a Em Todas as escolas publicas municipais de educagdo

Fundamental primeira etapa, Educa¢ao Especial e vigéncia PPA/LDO desenvoly Sim tém acesso a energia elétrica e o abastecimento de

EJA), o acesso a energia elétrica e o abastecimento de | do PME ) agua tratada.

agua tratada.

Fonte: Divisdo de Ensino Fundamental, de Educagéo Especial e de Estrutura e Funcionamento - Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

Diretoria de Contabilidade — Secretaria de Finangas
Minicenso 2022

Consideramos esta meta importante, tendo em vista que busca qualidade da educagao e desenvolvimento integral dos alunos.

O municipio vem desenvolvendo ac¢des que visam ofertar um ensino de qualidade a todas as etapas e modalidades que abrangem a rede municipal e

consequentemente atingir as metas projetadas para o IDEB a nivel nacional. Como resultado desse trabalho o municipio vem superando as médias nacionais

projetadas desde a implantagdo do indice.
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§ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacao com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco
décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

Taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais.

INDICADOR 8A
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 93,50%
Meta executada no periodo 94,6%
COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO
Ampliacdo da oferta gratuita da Educacdo de Jovens e Adultos conforme demanda manifesta
INDICADOR 8B 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO
Manter chamadas publicas regulares para Educagio de Jovens e Adultos.
INDICADOR 8C 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo 95% 98% 95% 97% 95% 95% 95%
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COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

Acgdes de atendimento ao (a) estudante da Educag@o de Jovens e Adultos por meio de programas suplementares de transporte,
INDICADOR 8D alimentac¢do e saude.
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Estratégias Prazo Prewso?s. Status ExeCl’lt(.)ll Observacgoes
Orcamentarias estratégia?
Esta modalidade de ensino ja estd sendo ofertada
8.1) Ampliar, até 2016, por meio de regime de gratuitamente. ) _
colaboragdo com a Unido, a oferta gratuita da 2016 ¢ A ampliagdo das vagas esta sendo maptlda, contudo
Educagio de Jovens e Adultos, conforme demanda Durante a PPA/LDO Em Sim percebe-se que a demanda tem diminuido com o
manifesta, a0s que ndo tiveram acesso a educacgio vigéncia do desenvolv. passar dos anos.
basica na idade propria, contemplando também a PME
populagao do campo; Observamos que ndo existe demanda manifesta da
populagdo do campo para esta modalidade.
8.2) Manter chamadas publicas regulares para
Educ,a §a0 de Jovens e Adultps, por meio de aniincios Dl{raqte a Em . Periodicamente ha divulgacao da oferta da Educagdo
na midia local, panfletos e bilhetes, promovendo a vigéncia do PPA/LDO Sim
. : - s desenvolv. de Jovens e Adultos.

busca ativa em parceria com 6rgaos publicos e PME
sociedade civil;
8.3) Promover, em parceria com as areas de saude e
assisténcia social, 0 acompanhamento e o Durante a

. X , s Em . ~ . N .
monitoramento do acesso a escola, especificos para a | vigéncia do desenvoly Sim Estdo sendo mantidas e serdo ampliadas.
populacdo da primeira etapa da Educagdo de Jovens PME ’
e Adultos; PPA/LDO
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8.4) Manter avaliag@o, por meio de exames

especificos, que permita aferir o grau de I')uAran.te a Em . ~ .

alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 Vlg;rﬁlé do PPA/LDO desenvolv. Sim Estdo sendo realizadas.
(quinze) anos de idade;

8.5) Manter acdes de atendimento ao () estudante da

Educacao de Jovens e Adultos por meio de D t o ]
programas suplementares de transporte, alimentagdo | . urante a Em . Agdes implantadas e mantidas.
e saude, inclusive atendimento oftalmologico e Vlg;l\zlé do PPA/LDO desenvolv. Sim

fornecimento gratuito de 6culos, em parceria com a

area da saude;

8.6) Considerar, na proposta pedagodgica curricular

da Educac;ﬁo de Jovens e Adultps, as necgssidgdes Durante a

dqs .1dosos, 0 acesso a tecnolog} as educqcmna‘ls © vigéncia do PPA/LDO Em Sim Esta na proposta pedagdgica e vem sendo ampliada.
atividades recreativas e culturais, com vistas a PME desenvolv.

promocao de politicas de erradicagao do

analfabetismo;

8.7) Contemplar na proposta pedagogica curricular

das escolas municipais ¢ CMEI's o Durante a x Em J& ocorre o compartilhamento dos conhecimentos e
compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia | vigéncia do | NAO SE APLICA desenvoly Sim das experiéncias dos idosos
dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento PME ’ '

e da velhice nas escolas.

Fonte: Divisao de Ensino Fundamental, de Educagio Especial e Estrutura e Funcionamento - Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

As estratégias propostas para esta meta objetam apoiar os programas de educagdo de jovens e adultos dos segmentos populacionais fora da escola e
com defasagem idade-série, promover, manter ¢ estimular o acesso a escola ao segmento populacional da faixa etdria com 15 anos ou mais, com a oferta a

EJA (Educagao de Jovens e Adultos).
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META 9

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacao de jovens e adultos, nos ensinos
fundamental e médio, na forma integrada a educagao profissional.

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

Matriculas de educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagao profissional.

INDICADOR 9A
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25%
Meta executada no periodo 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Fonte: Minicenso 2022
Estratégias Prazo Prev1s0t':s. Status EXCCl,lt(.)ll Observacdes
Orcamentarias estratégia?

9.1) Atender, de forma articulada a educagéo
profissional, conforme demanda manifesta, jovens e Durante a NAO
adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade | vigéncia do CONTEMPLADO Nao iniciada | Nao Meta ndo cumprida
em parceria com 0 SENAC — Unidade Medianeira e PME
entidades filantropicas,
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9.2) Manter na Proposta Pedagogica, a diversificagdo
curricular da educagdo de jovens e adultos,
articulando a formacao bésica e a preparagdo para o
mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagdes
entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia, da cultura e cidadania, de
forma a organizar o tempo e o espago pedagogico
adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

Durante a
vigéncia do
PME

NAO SE APLICA

Em
desenvolv.

Sim

Continua sendo mantida e efetivada na Proposta
Pedagogica Curricular.

Fonte: Minicenso 2022

Oferecer oportunidades educacionais aos medianeirenses com mais de 15 anos que se autodeclararam analfabetos e garantir que jovens e adultos com

escolaridade baixa ou de qualidade insuficiente aprimorem suas habilidades de leitura, escrita e compreensao da linguagem matematica, de modo a assegurar

suas possibilidades de desenvolvimento pessoal e social. Estes sdo desafios urgentes que se impdem as politicas educacionais, as redes de ensino e a toda

sociedade brasileira. Apoiar os programas de educagdo de jovens e adultos na populacdo do municipio, voltada a qualificacdo profissional aos que nao

concluiram o ensino fundamental e médio.

Ao elaborar a Proposta Pedagogica Curricular para a Educa¢do de Jovens e Adultos do municipio de Medianeira, foi contemplado objetivos de

aprendizagens compativeis com conteudos voltados aos conhecimentos artisticos, filosoficos e cientificos, ndo abrangendo o ensino técnico

profissionalizante, no entanto, cursos que venham a contribuir com a formacgdo profissional dos alunos desta modalidade em forma de parceria com outras

instituigdes sao amplamente divulgados.
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Garantir, em regime de colaboracao entre a Unido ¢ o Municipio, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica
nacional de formag¢ao dos profissionais da educag¢do de que tratam os incisos I, II e III do caput do art. 61 da Lei no
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que os professores e as professoras da educagdo basica possuam formagao, obtida em
curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

Percentual de professores/educadores da educacao basica (educagdo infantil e primeira etapa do ensino fundamental) com

INDICADOR 10A licenciatura.
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo 65,1% 90% 90% 91% 89% 90% 93,9% 92%

Fonte: Minicenso

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

Percentual de professores/educadores da educagio basica (educacdo infantil e primeira etapa do ensino fundamental) com
especializacdo (lato sensu).

INDICADOR 10B
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo 65,1% 70% 2% 82,7% 83% 83% 86% 75%

2022

Fonte: Minicenso 2022
Diretoria de Recursos Humanos — Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

INDICADOR 10C

Incentivo financeiro proposto no Plano de Cargos, Carreira, Remuneracdo ¢ Valorizagdo do Magistério, aos profissionais
concursados, em efetivo exercicio, que ingressarem em sua primeira licenciatura e/ou primeira especializacao (lato sensu e
stricto sensu);
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2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Fonte: Minicenso 2022
Diretoria de Recursos Humanos — Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento
Estratégias Prazo Prevnso?s. Status EXECl’lt(')u Observacdes
Orcamentarias estratégia?
A Secretaria de Educacdo realiza a divulgacdo de
cursos e programas para a formacdo na Educacdo
Superior, de maneira a incentivar os profissionais do
magistério que ainda ndo possuem licenciatura ou
que possuam formagédo diferente da area de atuagdo.
10.1) Incentivar, a participagdo em cursos €
programas para a formagdo na educagéo superior, No quadro dos professores 92% ja possuem
nas respectivas areas de atuacdo, dos(das) docentes | Durante a formagdo em nivel superior e destes 65% em curso
com formacgao de nivel médio na modalidade vigéncia | NAO SE APLICA | Em desenvolv. | Sim de pedagogia, foi observado também que 85% dos
normal, ndo licenciados ou licenciados em area do PME profissionais que possuem graduagdo ja concluiram
diversa da de atuagdo docente, em efetivo exercicio, Especializacio.
por meio da divulgagdo de cursos existentes;
Entre os Educadores/Professores da Educacao
Infantil, 94% ja possuem formacdo em nivel
superior e destes 89% em curso de pedagogia. Foi
observado também que 71% dos profissionais que
possuem graduacgao ja concluiram Especializagdo.
10.2) Aderir as politicas nacionais de formagao Conforme disponibilidade ¢ feita a adesdo as
continuada para os profissionais da educacdo de Durante a x politicas nacionais de formagdo continuada para os
~ o vigéncia | NAO SE APLICA | Em desenvolv. | Sim _ ~
outros segmentos que ndo os do magistério, em do PME profissionais da educag@o e outros segmentos que

regime de colaborag@o entre Unido e Municipio;

ndo os do magistério.
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10.3) Incentivar a participacdo dos(das)
profissionais da educagdo de outros segmentos que

Ha sempre o incentivo e divulga¢do para que os

~ o . , Durante a funcionarios da educacdo que ndo os do magistério
ndo os do magistério, em cursos técnicos de nivel S . . L , L
g . . . . . | vigéncia Em desenvolv. | Sim participem de cursos técnicos de nivel médio e
médio e tecnologicos de nivel superior, destinados a . . . .
~ . - . do PME tecnologicos de nivel superior, por meio de
formac@o, nas areas de atuag@o, em parceria com a arcerias com a Unido. SENAC. UTEPR
Unido, IFPR, SENAC Unidade Medianeira, UTFPR; NAO SE APLICA p ’ ’ :
10.4) Manter o incentivo financeiro proposto no O poder publico mantém incentivo financeiro
Plano de Cargos, Carreira, Remuneracgio e proposto no Plano de Cargos, Carreira,
Valorizagdo do Magistério Piblico do Municipio de | Durante a Remuneragdo ¢ Valorizagdo do Magistério, (Lei n°
Medianeira, aos profissionais concursados, em vigéncia PPA/LDO Em desenvolv. | Sim 885/2020, de 19 de agosto de 2020), aos
efetivo exercicio, que ingressarem em sua primeira do PME profissionais concursados, em efetivo exercicio, que
licenciatura e/ou primeira especializacao (lato sensu ingressarem em sua primeira licenciatura e/ou
e stricto sensu); primeira especializago (lato sensu e stricto sensu).
10.5) Aderir rogram ifi fi . ~ ~
(e)lj)Un(iiéeo 2:;2 l;’oi‘)ri: ﬁss dzsslzfi;s) C(:) f(;s:iii(i): da Durante a A secretaria de educacdo faz adesdo de todos os
p 1140, p ¢ p vigéncia | NAO SE APLICA | Em desenvolv. | Sim programas de formacgao, sempre que ofertados pela
educagdo, que trabalham nas escolas do campo e do PME Unizo

educag@o especial.

Divisdo de Ensino Fundamental e de Estrutura e Funcionamento — Secretaria Municipal de Educagio
Diretoria de Recursos Humanos — Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento

Fonte: Minicenso 2022

A Meta 10 do Plano Municipal de Educacdo objetiva assegurar que todos os professores da educacao basica possuam formacao especifica de nivel

superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam, ou seja, na educacao.

O artigo 61 da LDB propde a necessidade de sélida formagao basica do professor, fundamentada nos conhecimentos cientificos e sociais; a presenca

do estagio supervisionado, propiciando a associacao entre teorias e praticas (agao-reflexdo-acao), a capacitagao em servigo e “o aproveitamento da formacao

e experiéncias anteriores, em institui¢des de ensino e em outras atividades”.

Observa-se, na rede municipal, que muitos professores possuem entendimento da importancia da formagao superior como alicerce na sua func¢ao,

dentre os professores que atuam nas escolas de educagdo infantil e ensino fundamental, 92% possuem formacdo em nivel superior, 57% em cursos

56




PREFEITURA DE MEDIANEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
MEDIANEIRA - PARANA

presenciais e 43% realizados a distancia. Dos profissionais que concluiram o ensino superior 65% foi no curso de pedagogia. Dentre os que possuem curso
superior 85% possuem também especializacdo na area da educacio.

Foi possivel observar também que entre os professores que atuam nos Centros Municipais de Educagdo Infantil, 94% possuem formagao em nivel
superior sendo, 41% em cursos presenciais € 59% em cursos ofertados a distancia. E, entre os cursos frequentados, 89% foi em curso de pedagogia. Os
professores que atuam na educacdo infantil continuam buscando formagao visto que 71% dos concluiram curso de especializa¢do na 4rea de educacao.

Para que os professores concluam sua formag¢ao em nivel superior apds ingressarem no servico publico existe o incentivo financeiro no Plano de

Carreira.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Garantir, a todos(as) os(as) profissionais da educagdo basica, formagdo continuada em sua area de atuacdo, considerando
as necessidades, demandas e contextualizagoes dos sistemas de ensino.

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

Formagao continuada a todos os profissionais do Magistério, por meio de cursos de atualizacdo e aperfeicoamento,
oficinas pedagdgicas, palestras, debates e outros eventos.

INDICADOR 11A
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo 90% 95% 95% 96% 97% 80% 80% 95%

Fonte: Minicenso 2022
Diretoria de Recursos Humanos — Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento
Divisdo de Ensino Fundamental — Secretaria Municipal de Educagao

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

Adesdo as politicas nacionais de formagao de professores (as) da educagio basica (Educagdo Infantil ¢ Ensino fundamental

INDICADOR 11B primeira etapa)
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Meta executada no periodo 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Fonte: Divisao de Ensino Fundamental - Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
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COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

Adesao aos programas, ofertado pela Unido, de composigado de acervo de obras didaticas, paradidaticas, de literatura e de
dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais, favorecendo a constru¢do do conhecimento e a valorizacdo da
INDICADOR 11C cultura da investigacdo.
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Fonte: Divisao de Ensino Fundamental - Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

Acdes efetivas voltadas a promocao, prevengao, atencao e atendimento a satide e a integridade fisica, mental e emocional
INDICADOR 11D dos (das) profissionais da educagao.
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista 20% 30% 40% 50% 50% 50% 50% 50%

Meta executada no periodo 0% 5% 8% 2% 2% 2% 2%
Fonte: Minicenso — 2022
Diretoria de Recursos Humanos — Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento

Previsdes Executou
Estratégias Prazo ‘. Status estratégi Observacdes
Orc¢amentarias 22
11.1) Aderir as politicas nacionais de formagao de Durante a | NAO SE APLICA | Em desenvolv. | Sim O municipio tem aderido as politicas nacionais de
professores(as) da educagdo basica (Educacao Infantil, | vigéncia formagdo continuada de professores, conforme a
Ensino Fundamental primeira etapa, Educacdo Especial | do PME oferta.

e Educacdo de Jovens e Adultos); .
¢ ) No ano de 2022 a secretaria de educagdao fez a

adesdo do Programa Tempo de Aprender, contudo,
as escolas ndo fizeram pois em outros anos que foi
trabalhado com o programa o mesmo ndo trouxe
muitos beneficios no ensino e na aprendizagem dos
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alunos.

11.2) Manter formagao continuada, promovidos pela

A Secretaria Municipal de Educagdo promove
formagdo continuada (cursos, oficinas, palestras e
outros) aos profissionais da Educagdo. Estas
formacdes sdao realizadas por professores
contratados para realizarem este trabalho e também

Secretaria Municipal de Educacéo, a todos os Durante a e X
profissionais do Magistério, por meio de cursos de vigéncia PPA/LDO Em desenvolv. | Sim pelos c?ordenadores pedagogicos da Secretaria de
atualizagdo e aperfeicoamento, oficinas pedagogicas, do PME Educacao.
palestras, debates e outros eventos; Durante o ano de 2022 as formacdes foram
retomadas dando énfase no trabalho com a teoria
que embasa nossa Proposta Pedagogica Curricular e
atividades praticas.
11.3) Manter a formagao continuada e a capacitacdo
.. ~ , Durante a N N
dos(das) profissionais da educac¢ao no Nucleo C A . Durante o ano de 2022 nao houve formagdo para
;o .. . L. vigéncia Em desenvolv. | Sim
Tecnologico Municipal, a fim de aprimorar a pratica do PME professores no NTM.
pedagogica incluindo as novas tecnologias;
PPA/LDO
11.4) Autorizar, conforme critérios previamente . . o
. C . E autorizado, com base em critérios acordados
estabelecidos, a participagdo dos(das) profissionais da | Durante a individualmente. a particioacio dos profissionais da
educa¢do da rede municipal de ensino em congressos, vigéncia | NAO SE APLICA | Em desenvolv. | Sim ~ 8P paga , P
S \ educacdo em congressos, simposios, encontros,
simposios, encontros, foruns e outros eventos do PME , . ) -
. . N foruns e outros eventos relacionados a educagao.
relacionados a educacao;
11.5) Aderir ao programa, ofertado pela Unido, de Durante a | NAO SE APLICA | Em desenvolv. | Sim A secretaria de educagdo faz adesdo a todos os
composi¢do de acervo de obras didaticas, paradidaticas, | vigéncia programas ofertados pela Unido.
de literatura e de dicionarios, e programa especifico de | do PME

acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais
produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de
outros, a serem disponibilizados para os(as)
professores(as) da rede publica de educagdo basica
(Educacao Infantil, Ensino Fundamental primeira etapa,
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Educacao Especial e EJA), favorecendo a construgao
do conhecimento ¢ a valorizagao da cultura da
investigagao;

Estas acdes ndo tem sido efetivadas.

No ano de 2019 foi feita alteracdo do prazo de
execucdo desta estratégia que se encontra na Nota
Técnica n° 10/2019. O motivo da alteragdo da data
para durante a vigéncia do Plano se deve ao fato de
que, este ¢ um atendimento que precisa ser
realizado durante todo o periodo de execugdo do

PME.
11.6) Instituir, até 2017, em parceria com a Secretaria
de Sande e Secretaria de Educacéo, agoes efetivas Durante o ano de 2022, poucos foram os
voltadas a promogao, prevengao, atengdo e atendimento NAO profissionais Ela educaf;ﬁo atendidos por psic()log~0s
a satde e a integridade fisica, mental ¢ emocional dos 2017 CONTEMPLADO Em desenvolv. | Nao buscand? agoes Nefetlvas Vgltadas a4 promogao,
(das) profissionais da educagio, por meio de palestras, prevengdo, atengdo e atendimento & saude e a
encontros, orientagdo, atendimento individualizado para integridade fisica, mental ¢ emocional.

Existe uma grande demanda de alunos para serem
atendidos pelos psicologos que atuam na educagdo
ndo sendo possivel os mesmos prestarem
atendimentos  individualizados também  aos
profissionais.

a melhoria da qualidade educacional.

Nao foram efetivadas agdes em parceria com
secretaria de saude.

Foi realizado o concurso publico. Profissionais
serdo contratados para atender a demanda da
Secretaria de Educacao.

Fonte: Minicenso 2022
Diretoria de Recursos Humanos — Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento
Divisdo de Ensino Fundamental - Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
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A escola ¢ parte integrante da sociedade, sua pratica social tem intensa relagdo com o contexto sdcio-politico-econdmico e, somente a partir deste
pode ser compreendida e interpretada. E parte integrante e inseparavel dos demais fendmenos que compdem a totalidade social, e como parte do todo, traz
consigo as contradi¢des da propria sociedade. Neste contexto, a escola exerce fungdo da socializacdo dos conhecimentos historicamente produzidos.

A Meta 11 destina-se a promover a formagdo e valorizagdao dos profissionais da educacdo. Incentivar a formagdo, em nivel de pos-graduagao, 50%
dos professores da educacdo basica, até o ultimo ano de vigéncia do Plano Municipal de Educacgdo, e, garantir a formagao continuada a todos os profissionais
da educagdo basica, em sua area de atuagdo, considerando as necessidades e demandas do ensino e da aprendizagem.

Os profissionais da educagdo do municipio de Medianeira contam com a formagao continuada em servigo previsto no calendario escolar: palestras e
encontros pedagogicos oferecidos pela SMEC. Bem como, formagdes em grupos de estudos que acontecem em horario além da jornada de trabalho, nas
unidades escolares, organizados pelos coordenadores pedagdgicos, com o apoio da equipe pedagogica da SMEC.

Todas as formagdes seguem a teoria e pratica da Proposta Pedagégica Curricular.
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META 12

Valorizar os (as) profissionais do magistério da rede publica de educacdo basica de forma a equiparar seu rendimento
médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO
Razao entre salarios dos professores da educacio basica, na rede publica (ndo federal), e nao professores, com
INDICADOR 12A escolaridade equivalente.
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% | 100%
Meta executada no periodo 91% 95% 95% 95% 97%
Diretoria de Recursos Humanos — Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento
Fonte: Minicenso 2022
COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO
Atualizagdo progressiva do valor do piso salarial nacional para os(as) profissionais do magistério
INDICADOR 12B publico municipal da educagéo basica.
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100%
Meta executada no periodo 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 0% 100%
Diretoria de Recursos Humanos — Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento

Fonte: Minicenso 2022
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COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

Cumprimento da jornada de trabalho de 20 horas em um tnico estabelecimento de ensino.
INDICADOR 12€ 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Meta executada no periodo 95% 98% 98% 96% 98% 98% 98% 99%
Divisdo de Ensino Fundamental -- Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
Fonte: Minicenso 2022
. Previsdes Executou ~
Estratégias Prazo (. Status . . Observacoes
Orcamentarias estratégia?
No relatéorio de Avaliagdo de 2017 foi feito nota
técnica (n° 12/2017) alterando a redacdo da
estratégia pois a mesma ndo foi cumprida no prazo
estipulado, ou seja, em 2016. Contudo, a nova data
(até dezembro de 2017) ndo foi cumprida.
12.1) Garantir, junto ao Conselho Municipal de
Educacdo, o acompanhamento da atualizagio O Conselho Municipal de Educagdo foi aprovado
progressiva do valor do piso salarial nacional para Durante a NAO SE pela Lei n°® 872/2020 de 03 de junho de 2020, e, teve
os(as) profissionais do magistério publico municipal vigéncia APLICA Em desenvolv. | Parcialmente |seus membros nomeados pelo Decreto 74/2021 de
da educacao basica, e a efetivacdo da equiparacdo do PME 04 de fevereiro de 2021.
salarial, ao dos (as) demais profissionais com
escolaridade equivalente; Esta estratégia, assim como todas as metas e
estratégias do Plano Municipal de Educacdo sdo
acompanhadas pelo Conselho Municipal de
Educagao.
O salario dos profissionais do magistério segue a
atualizagdo do piso salarial nacional.
12.2) Reestruturar, até 2016, o Plano de Carreira para 2016 PPA/LDO Em desenvolv. | Parcialmente | O documento do Plano de Carreira foi reestruturado
os(as) profissionais do magistério da rede publica e aprovado em 2020. Lei 885/2020 de 19 de agosto
municipal de educacgdo basica de Medianeira, de 2020.
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observados os critérios estabelecidos na Lei n°
11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacao
gradual do cumprimento da jornada de trabalho de 20
horas, em um tnico estabelecimento escolar.

Estd sendo garantido aos professores concursados a
jornada de trabalho de 20 horas em um unico
estabelecimento de ensino.

O salario dos profissionais do magistério segue a
atualizag@o do piso salarial nacional.

Fonte: Divisdo de Estrutura e Funcionamento - Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura

A Meta 12 do Plano Municipal de Educagao (PME) tem seu foco na valorizacdo dos profissionais do magistério das redes publicas de educagao

basica, almejando equiparar seus rendimentos médios aos dos demais profissionais com escolaridade equivalente. Este objetivo parte do pressuposto de que

os profissionais do magistério sdo um dos principais atores no processo de melhoria da educa¢do basica no Brasil. A valorizacdo desses profissionais

perpassa diferentes dimensdes, tais como formacdo inicial adequada e continuada com qualidade, estruturagdo de planos de carreira, remuneragio e

condig¢des laborais apropriadas.
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META 13

Assegurar, no prazo de 1 (um) ano, a reformulacdo do plano de Carreira dos (as) profissionais da educacdo bésica publica
municipal, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206
da Constitui¢ao Federal.

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

Reformulagdo do plano de Carreira dos (as) profissionais da educacdo basica publica municipal
INDICADOR 13A
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100%
Meta executada no periodo 0% 50% 50% 90% 100% 100% 100%

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

Assegurar que 90% dos profissionais do magistério sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo.
INDICADOR 138 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista
Meta executada no periodo 100% 98% 91% 93% 93% 93% 100%
Estratégias Prazo Orfzrfir:;?z:ias Status eftizctlélgi):? Observacgoes
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13.1) Assegurar que, até o inicio do segundo ano de
vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no

Esta estratégia esta sendo cumprida.

Em 2021 foi realizado o concurso publico para
professores e secretarias escolares que estdo sendo
chamados para compor o quadro suprindo as

minimo, dos(das) profissionais do magistério sejam 2016 PPA/LDO Em desenvolv. | Parcialmente | demandas.

ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam | fissionai

em exercicio na rede escolar; Atua_ m’epte, no quadro dos profissionais do
magistério estfo atuando professores que passaram
por Processo Seletivo, estes, suprem faltas dos
professores se encontram em licengas ou atestados.

13.2) EsEruturfar glrede pubhca de educalgao-bas.lca Atualmente os secretarios escolares sdo todos

(Educagido In ?ntl , En§1n0 Fundamental primeira ' ocupantes de cargos efetivos.

etapa, Educacdo Especial e EJA), de modo que, até o

S . L o . . . 0

inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME, 50% 2018 PPA/LDO Em desenvolv. | Sim QNuanto aos profissionais d? servigos gerais 50%

(cinquenta por cento), no minimo, dos(das) sdo ocupantes de cargos efetivos.

profissionais da educagdo ndo docentes, sejam lacio 3 ) f

ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam COIIOl relagao as merendglras 1o ano de 2019 foram

em exercicio na rede escolar; 100% terceirizadas e assim continuam.

13.3) Considerar as especificidades socioculturais da | Durante a

escola do campo no provimento de cargos efetivos vigéncia Em desenvolv. | Sim Sdo consideradas as especificidades socioculturais

para essas escolas; do PME NAO SE APLICA para prover cargos para escola do campo.

13.4) Reestruturar, a partir da aprovagao deste PME, . -

o Plano de Cargos, Carreira, Remuneragao e (?63720(1)1(1)1;36?9 do Ptlar‘zo dfl Carffelrla. Lzl n 2020

. i DAR , foi reestruturado e finalizado em .
R//Ialg.nzac';ao do Magistério lf’vub.hco FlodMu(1111C1p1~() de 2017 PPA/LDO Em desenvolv. | Sim |
cdianeira, para 0s(as) pro 1ss10nais da educagao, Nova Lei 885/2020 de 19 de agosto de 2020.

assegurando discussdo com a categoria ¢ o sindicato

dos servidores publicos;

13.5) Instituir, até¢ 2016, comissdao permanente de 2016 NAO SE APLICA |Em desenvolv. | Sim Nao foi instituida comissdo para este fim, contudo,

profissionais da educagdo da rede municipal de
ensino, para subsidiar os 6rgdos competentes na
reestruturagdo e implementagdo do Plano de
Carreira;

durante os anos de 2015 e 2016 o plano foi
estudado por um grupo de professores (escolhidos
pela maioria), € 0 mesmo foi discutido com todos
os profissionais do magistério publico municipal no
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ano de 2017.

No relatorio de Avaliagdo de 2017 foi feito nota
técnica (n° 14/2017) alterando a redagdo da
estratégia. O motivo da alteracdo se da ao fato de
que nao foi instituido uma comissdo e sim um
grupo de estudos que fizeram um estudo preliminar
e apos foi feito discussdo com a categoria para
subsidiar os 6rgaos competentes na reestruturacio e
implementac¢do do Plano de Carreira.

o

O documento do Plano de Carreira Lei n
063/2008, foi reestruturado e finalizado em 2020.
Atualmente a Lei 885/2020 de 19 de agosto de
2020 trata da Carreira, Valoriza¢do e Remuneragao,
dos profissionais do magistério publico do
municipio de Medianeira

13.6) Prever e regulamentar, até 2017, no Plano de
Carreira dos Profissionais da Educa¢ao do

Durante a reestruturagdo do Plano de Carreira foi
previsto licencas para qualificagdo profissional em
nivel de pos-graduagdo stricto sensu seguindo

.. . ~ . 2017 PPA/LDO Em desenvolv. | Parcialmente - . !
Municipio, licengas para qualificagdo profissional regras pré-estabelecidas na propria Lei.
em nivel de pds-graduacao stricto sensu;
13.7) Implantar, até 2018, na rede ptblica municipal,
0 acompanhamento dos(das) profissionais iniciantes, Com a aprovagdo da Lei 885/2020 de 19 de agosto
superylslonados por equipe de profissionais de 2020 alterou o periodo de avaliagdo, agora os
experientes, a fim de fundamentar, com base em A N - .
avaliagdo documentada, a decisdo pela efetivagao profissionais  do magistério sdo ~ avaliados

¢ ; P ¢ 2018 PPA/LDO Em desenvolv. | Sim anualmente, por meio da avaliagdo de desempenho

apos o estagio probatorio e oferecer, durante esse
periodo, curso de aprofundamento de estudos na
area de atuagdo do(a) professor(a), com destaque
para os conteudos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada disciplina.

realizada pelo diretor e coordenador escolar.
Sdo  ofertados pela SMEC cursos de
aprofundamento a todos os profissionais.

Fonte: Divisdo de Ensino Fundamental, de Educag@o Especial, de Estrutura e Funcionamento - Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura
Diretoria de Recursos Humanos — Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento

68




SR & PREFEITURA DE MEDIANEIRA
: % SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
- MEDIANEIRA - PARANA

O art. 206 da Constituicdo Federal determina que o ensino serd ministrado no pais considerando uma série de principios, sendo um deles a
valorizagdo dos profissionais do magistério. Essa valorizagdo deve garantir, na forma da lei, planos de carreira e ingresso nas redes publicas exclusivamente
por concurso publico de provas e titulos. Garante também, no mesmo artigo, o Piso Salarial Profissional Nacional aos profissionais do magistério. Estas
determinagdes constam igualmente das diretrizes e metas do Plano Nacional de Educacao.

Uma das principais conquistas para a valorizagdo dos profissionais do magistério (aqueles que exercem as atividades de docéncia ou suporte
pedagogico a docéncia) foi a Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, regulamentando uma disposi¢ao ja prevista na Constitui¢do Federal (alinea ‘e’ do inciso
IIT do caput do artigo 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias) e na Lei de Diretrizes e Base da Educagdo — LDB (Lei n°® 9.394/96).

Esta Lei também fixou limites para o trabalho de interagdo com os alunos na composi¢ao da jornada docente: professores devem passar no maximo
dois tergos (2/3) da carga hordria em interacao com alunos, € no minimo um ter¢co (1/3) da jornada de trabalho deve ser destinado as chamadas atividades
extraclasse, a preparacdo e avaliagdo do trabalho pedagodgico, com o planejamento de aulas, a colaboragdo com a administragdo da escola, as reunides
pedagdbgicas, a articulagcdo com a comunidade e ao aperfeigoamento profissional.

Um dos elementos essenciais para a busca da qualidade na educagdo ¢ a valorizagdo dos profissionais da educagdo. Pensar a valorizagdo dos
profissionais da educacao, demanda discussdes e agdes que articulem formagdo, remuneragado, carreira e condigdes de trabalho, sendo uma obrigacdo dos
sistemas e base da constru¢ao da identidade profissional.

A valorizacdo e a formacao dos profissionais da educacdo deve abranger, além dos professores, todos os demais profissionais que atuam no processo
educativo, pois a intervencao do professor e de outros funcionarios sdo decisivas no fazer pedagdgico cotidiano, ao organizarem a proposta pedagogica, ao
questionarem, ao adequarem os interesses, ao lancarem desafios, ao proporem metodologias diferenciadas e inovadoras, ao respeitarem a diversidade. “O
profissional deve ser, acima de tudo, comprometido com o desenvolvimento da pessoa humana e, por isso, toda qualificacdo deverd ser oportunizada”

(Documento Norteador para Elaboragdo PME, 2014, p.64).
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Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagao da gestdo democratica da educacao, associada a critérios

técnicos de mérito e desempenho e a consulta ptiblica a comunidade escolar, no dmbito das escolas publicas, prevendo
recursos € apoio técnico da Unido para tanto.

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO
Gestdo democratica da educacao
INDICADOR 14A 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% | 100% 100%
Meta executada no periodo 100% 100% 70% 70% 80% | 90% 90% 100%
Fonte: Minicenso 2022
Diretoria de Coordenagéo Educacional — Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERiODO
Assegurar as leis que tratam da elei¢ao de diretores das escolas e CMEI’s da rede Municipal.
INDICADOR 14B
CADO 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100%
Fonte: Diretoria de Coordenagdo Educacional — Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO
Constituir o Conselho Municipal de Educacgéo até 2016.
INDICADOR 14
NDICADO C 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
Meta executada no periodo 0% 0% 50% 50% 50% 100% 100%
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Fonte: Diretoria de Coordenagdo Educacional — Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
Diviséo de Estrutura e Funcionamento — Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

Estratégias Prazo Prev1s0(,3s. Status Execurlt(.)u Observacoes
Orc¢amentarias estratégia?
14.1) Aderir, aos programas de formagao e Durante a Conforme a oferta pela Unido faz-se a adesdo nos
avaliag@o de gestores escolares ofertados pela vigéncia | NAO SE APLICA | Em desenvolv. | Sim referidos programas, contudo até o momento estes
Unido; do PME programas ndo foram ofertados.
Iniciada e em andamento.
Periodicamente atendendo as necessidades dos
gestores e da Secretaria Municipal de Educacio, que
14.2) Manter encontros periodicos com Secretaria identifica algumas demandas, sdo realizados encontros
Municipal de Educagéo e gestores escolares, a Durante a para formagdo, reflexdo e direcionamento do trabalho
fim de orientar o trabalho administrativo e vigéncia PPA/LDO Em desenvolv. | Sim dos gestores escolares.
pedagdgico e ofertar momentos de debates e do PME
estudos com temas relacionadas a educagao; Em 2022 a SMEC aderiu ao programa de formagéo
para diretores escolares ofertado pela UNDIME em
que foram realizados encontros semanais de 2 horas
cada, perfazendo um total de. 44 horas.
Iniciada e em andamento.
Em regime de colaboragdo, o municipio tem dado
suporte aos processos de autonomia pedagdgica (nos
14.3) Favorecer, em regime de colabora¢do com a Durante a momentos de planejamento e encaminhamentos
Unla.o,. Processos de aut9nom1a pedagoglca, vigéncia Em desenvolv. | Sim pedagéglgos com as turmas) . administrativa
administrativa e de gestao financeira nos do PME (elaboragdo de documentos, no funcionamento geral
estabelecimentos de ensino; da escola) e de gestdo financeira (gestdo dos materiais
pedagogicos, de expediente, de limpeza, repassados
pela secretaria de educacdo, dos recursos do PDDE ¢
NAO SE APLICA recursos gerados por meio de promogdes organizadas
pela APMF.) nos estabelecimentos de ensino.
14.4) Estimular, em regime de colabora¢io com a | Durante a | NAO SE APLICA | Em desenvolv. | Sim A Secretaria Municipal de Educacdo orienta e
Unido, o fortalecimento das associagdes de pais, vigéncia estimula a acdo dos membros dos conselhos e

por meio de formagdes especificas, oferecendo
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condi¢des de funcionamento nas escolas e
CMET’s e fomentando a sua articulagdo com os

do PME

associacdes de pais.

Em regime de colaboracdo, sempre que ha oferta, o

conselhos escolares, por meio das respectivas municipio adere a programas de formagdes,
representacdes; estimulando o fortalecimento das associagdes e
conselhos.
Iniciada e em andamento.
A SMEC oferta o necessario para o funcionamento do
conselho do FUNDEB e do conselho de alimentacao
14.5) Manter a oferta de recursos financeiros, escolar, incentivando o bom desempenho das fungdes
espaco fisico adequado, equipamentos aos Durante a de seus membros.
membros dos conselhos de acompanhamento e C o % .
controle social do FUNDEB, dos conselhos de vigéncia | NAO SE APLICA | Em desenvolv. | Sim No relatério de Avaliagio de 2017 foi feito nota
alimentacdo escolar, com vistas ao bom do PME técnica (n° 15/2017) alterando a redacgdo da estratégia.
desempenho de suas fungdes; O motivo da alteragdo da redagdo foi o fato de existir
no  municipio apenas um  Conselho de
acompanhamento e controle social do FUNDEB e de
Alimentacdo Escolar.
14.6) Ampliar canais de dialogo com a Iniciada e em andamento.
comunidade escolar por meio de assembleias,
pesquisas, estimulando a participagéo e a consulta D A SMEC sugere ¢ orienta que as institui¢des de
da comunidade escolar na formulagdo dos l.lrimt? a ~ 1 . ensino aumentem o canal de didlogo com a
projetos politico-pedagdgicos, curriculos zlglilll\(/}lliji NAO SE APLICA | Em desenvolv. | Sim comunidade escolar, fagam consulta nos momentos de
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos ° elaboragdo de projetos, envolvam as associagdes de
escolares, fortalecendo assim a gestéo pais nas decisdes da escola e exer¢am uma gestdao
democritica; democratica transparente.
14.7) Assegurar e aprimorar até 2016 a Lei 2016 NAO SE APLCA |Em desenvolv. | Parcialmente | O processo democratico para eleigdo de diretores tem

n°016/99, a Lei n°012/2004, a Lei n® 095/2007, a
Lei n°080/2009 que tratam da eleigdo de diretores
das escolas e CMEI’s da rede Municipal,
estabelecendo critérios de mérito e desempenho
para os possiveis candidatos a direcdo;

sido assegurado.

No relatério de Avaliagdao de 2017 foi feito nota
técnica (n° 16/2017) alterando a redacdo da estratégia
pois a mesma ndo foi cumprida no prazo estipulado,
ou seja, em 2016. Contudo, a nova data (até setembro
de 2017) ndo foi cumprida.
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As leis que tratam da elei¢do de diretores e que estdo
citadas nesta estratégia, serdo estudadas e analisadas
para que até novembro de 2019, momento em que
acontecera a proxima eleicdo, tais leis estejam
revisadas e alteradas, se necessario.

No relatorio de monitoramento de 2018 foi estipulado
o0 ano de 2019 para que a Lei de elei¢do para diretores
fosse reformulada, acreditando que alguns pontos
precisariam ser atualizados, contudo, as referidas leis
ndo foram modificadas, porém a eleicdo acontecera
em novembro/2019 amparadas pela legislagio em
vigor.

As eleigdes ocorreram normalmente em nov/2019.

Em 2022, devido a aprovacdao da Lei Federal n°
14.113/2020, que instituiu o novo FUNDEB, em que
uma das exigéncias ¢ de que o provimento do cargo
ou fung@o de gestor escolar de acordo com critérios
técnicos de mérito e desempenho ou a partir de
escolha realizada com a participagdo da comunidade
escolar dentre candidatos aprovados previamente em
avaliacdo de mérito e desempenho, foi aprovada a LEI
N° 1067/2022, de 08 de setembro de 2022 que
Regulamenta o processo de escolha e exercicio do
mandato dos gestores escolares.

Em regime de colaboragdo, sempre que existem

14.8) Ofertar'a cada dois anos,~iniciand0 em formagdes o municipio tem aderido e estimulado a
2016, em regime de colaboragdo com a Unido, participagdo para que assim ocorra o fortalecimento
formacgdo aos membros dos conselhos de ~ . dos referidos conselhos.

alimentacdo escolar, conselho do FUNDERB, 2016 NAO SE APLICA | Em desenvolv. | Sim o ) .
Conselho Escolar, incentivando-os para que Em 2021 o Municipio filiou-se a UNCME e por meio
tenham um bom desempenho de suas fungdes; desta filiacdo serd possivel participar de formagoes

oferecidas aos conselhos.
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14.9) Constituir o Conselho Municipal de
Educagao até 2016, assegurando-lhe condigdes de
funcionamento autébnomo;

2016

NAO SE APLICA

Em desenvolv.

Nao

No relatério de Avaliacdo de 2017 foi feito nota
técnica (n° 17/2017) alterando a redacdo da estratégia
pois a mesma ndo foi cumprida no prazo estipulado,
ou seja, em 2016. Contudo, a nova data (até dezembro
de 2017) nao foi cumprida.

O Conselho Municipal de Educacdo foi aprovado pela
Lei n°® 872/2020 de 03 de junho de 2020, e, teve seus
membros nomeados pelo Decreto 74/2021 de 04 de
fevereiro de 2021.

14.10) Constituir, até 2018, Foruns Permanentes
de Educacdo, a serem realizados a cada dois anos,
com o intuito de coordenar as conferéncias
municipais, bem como efetuar o
acompanhamento da execugdo deste PME.

2018

NAO SE APLICA

Em desenvolv.

Parcialmente

O Monitoramento ¢ a Avaliacdo do PME estdo sendo
realizados por comissdo instituida para este fim.
No relatério de monitoramento de 2018 a redagdo da
estratégia foi alterada e encontra-se na nota técnica n°
13/2018.

O motivo da alteragdo da redagdo do texto é o fato de
que a comissdo, ja constituida pela Portaria N°
340/2017, de 24 de abril de 2017, realiza a Avaliacao
¢ Monitoramento peridodico deste PME e por esse
motivo, tem plenas condi¢des de coordenar a
realizagdo das conferéncias municipais que devem
acontecer a cada quatro anos.

Fonte: Diretoria de Coordenagdo Educacional — Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
Divisédo de Estrutura e Funcionamento — Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

A garantia de condigdes para a efetivagdo da gestao democratica da educagdo tendo o envolvimento da comunidade escolar ¢ o foco principal da meta

14.

A dificuldade estd em se conseguir parcerias de sucesso na captacdo de recursos e apoio técnico das trés esferas governamentais para consumacao das

estratégias da meta.
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Ampliar o investimento publico em educagdo publica de forma a acompanhar a meta Nacional de no minimo, o patamar de
7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o
equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

COMPORTAMENTO DO INDICADOR NO PERIODO

Ampliar o investimento publico de forma a acompanhar a meta nacional do Produto Interno Bruto — PIB.
INDICADOR 15A
2014 | 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 7% 7,5% 8% 8,5% 9% 10%
Meta executada no periodo
Fonte: Diretoria de Contabilidade — Secretaria de Finangas
. Previsoes Executou ~
Estratégias Prazo (. Status L . Observagoes
Orcamentarias estratégia?
Durante a PPA/LDO Em desenvolv. | Sim Estdo sendo garantidas agdes de investimentos de
L vigéncia recursos financeiros vinculados a educagao.
15.1) Garantir a¢des, para que o aumento dos recursos do PME

financeiros vinculados a educagdo, sejam investidos
integralmente na manuten¢do e desenvolvimento do
ensino da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental
anos iniciais e na valorizag¢ao dos profissionais da
educagdo do municipio de Medianeira, a partir da
aprovacao deste PME;

No ano de 2022 o orgamento da educagdo até o
més de outubro fechou num valor de
R$66.222.451,83, o que comparado ao ano de
2021 que foi de R$60.132.013,15, entdo tivemos
mais de seis milhdes de aumento este ano em
investimento na educacgao.
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Esse aumento dos recursos esta associada ao
cumprimento de condicionalidades impostas
através da nova lei do Fundeb.

15.2) Garantir a ampliagdo dos recursos 25% (vinte e
cinco por cento) constitucional vinculados a educagéo
municipal, de forma progressiva a atingir, ao final de
cinco anos, 30% (trinta por cento) de investimento
sendo 1% (um por cento) ao ano, a partir da aprovagao
do PME — Medianeira;

2020 PPA/LDO Em desenvolv. | Sim Esta sendo garantida de forma gradativa.

Sempre que possivel envolvemos representantes

15.3) Mobilizar, até 2017, os representantes politicos politicos em demandas da educacdo para que

para garantir a destinagdo correta dos recursos 2017 Em desenvolv. | Sim estejam a par da real situacdo da educagdo e para

previstos nas Estratégias do PNE; que com isso garantam o0s investimentos
NAO SE APLICA necessarios.

15.4) Aplicar 30% (trinta por cento) das verbas
transferidas pelo governo federal do Fundo Social do

X . S . Durante a
Pre—Sall, royalF1es © paI‘NtICIP acoes especlats, refeientes vigéncia | NAO SE APLICA |Nio Iniciada |Nio Aguardando desfecho a nivel nacional.
ao petroleo e a producao mineral, em manutengao e do PME
desenvolvimento da educagdo publica municipal, na
vigéncia do PME - Medianeira;
15.5) Aplicar 70% (setenta por cento) das verbas
transferidas pelo governo federal do Fundo Social do
Pré-Sal, royalties e participagdes especiais, referentes Dgrantg a % - .
. \ N . L vigéncia | NAO SE APLICA | Nao Iniciada | Nao Aguardando desfecho a nivel nacional.
ao petroleo e a producao mineral, em salarios dos do PME
profissionais da educacgdo publica municipal, na
vigéncia do PME-Medianeira;
15.6) Implementar, até 2018, por meio do poder 2018 PPA/LDO Em desenvolv. | Sim E divulgado através do Portal da Transparéncia,
executivo municipal, mecanismos para o no site da Prefeitura Municipal, todos os dados
fortalecimento dos instrumentos que assegurem nos financeiros referentes ao financiamento da
termos do paragrafo inico do artigo 48 da Lei educagdo municipal, bem como todos os
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2.000, a demonstrativos contabeis.

transparéncia e o controle social na utilizacdo dos
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recursos publicos aplicados em educacdo, com a
realizagdo de audiéncias publicas, a
criagdo/alimentacdo de portais eletronicos de
transparéncia e site de audiéncias publicas (em tempo
real), divulgando neles as audiéncias, reunides,
encontros, estatisticas, pareceres do Conselho do
Fundeb e do Conselho da Merenda e Custo Qualidade
Aluno;

E mantido no site oficial da prefeitura um link do
CACS-FUNDEB onde sdo divulgados os
documentos e ainda as atas das reunides.

15.7) Implementar o Custo Aluno Qualidade (CAQ)
do municipio, como parametro para o financiamento
da educacdo de todas as etapas e modalidades de
Educacao Basica (Educagao Infantil, Ensino
Fundamental primeira etapa, Educagdo Especial e

A partir da regulamentacio da nova lei do
FUNDEB, o Custo Aluno (CA) passa a ser
instituido tendo como parametros o0 VAAT — valor
anual aluno total ¢ o VAF — valor aluno final.
Onde atendemos as condicionalidades e com isso
passamos a receber os valores associados aos

EJA), a partir do calculo e do acompanhamento Durante a N parimetros.

regular dos indicadores de gastos educacionais com vigéncia | NAO SE APLICA | Iniciada Sim Ainda temos outro parimetro que ¢ o VAAR —
investimentos em qualificagdo e remuneragao de do PME Valor Aluno Ano por Resultado. Que em 2022
professores/as e dos/as demais profissionais da apresentou como uma das condicionalidades a
Educagdo Publica, em aquisi¢do, manutengao, nova lei de diretoras, que foi alterada e aprovada
constru¢do, conservagdo de instalagdes, equipamentos neste ano, tendo o mérito sido inserido como um
n.ec?s.sérios ao ensino e, em aquisi¢ao de material dos requisitos na escolha de diretores, com isso
didatico escolar, alimentacdo e transporte; nos habilitamos a receber também  essa

complementacao.

15.8) Aprovar, em 2016, lei especifica para repasse de 2016 NAO Nao iniciada | Nao Nao ¢ possivel o repasse de recursos as
recursos publicos financeiros conforme caput do CONTEMPLADO institui¢des escolares.

Artigo 213 da Constitui¢do Federal, no montante de
5% do percentual previsto no Art. 212 da Constituicdo
Federal e Art. 69 da lei 9394/96 — LDBEN para o
municipio, distribuido proporcionalmente entre as
escolas e CMEI’s de acordo com o nimero de alunos,
contados no Censo escolar Nacional no ano anterior ao
do repasse, para cada unidade executora de cada
unidade escolar publica da rede municipal de ensino,
visando & manuten¢ao ¢ desenvolvimento do ensino;

No relatério de Avaliagdo de 2017 foi feito nota
técnica (n°® 18/2017) alterando a redagdo da
estratégia. O motivo da alteragdao da redagdo se da
pelo fato de que seguindo orientagdo do Tribunal
de Contas a Prefeitura Municipal ndo repassa
recursos financeiros  diretamente para as
instituigOes e sim, através da Secretaria Municipal
de Educacdo, faz o repasse de materiais de
limpeza, expediente, entre outros diretamente para
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as instituicdes de ensino municipais, de forma a
atender as suas necessidades.

15.9) Criar comissao para acompanhamento e
fiscalizag@o da aplicacdo dos recursos financeiros

repassados para as institui¢des escolares, composta por

representantes do Conselho Escolar, do conselho de
Acompanhamento e Controle Social do Fundeb, do
Conselho Municipal de Educacéo e da Secretaria
Municipal de Educacéo, a partir da aprovacao da lei
constada na estratégia 14.8 deste PME.

Durante a
vigéncia
do PME

NAO SE APLICA

Nao iniciada

Niao

No relatério de Avaliagdo de 2017 foi feito nota
técnica (n°® 19/2017) alterando a redagdo da
estratégia. O motivo da alteragdao da redagdo se da
pelo fato de que seguindo orientagdo do Tribunal
de Contas a Prefeitura Municipal ndo repassa
recursos financeiros  diretamente para as
instituigOes e sim, através da Secretaria Municipal
de Educacdo, faz o repasse de materiais de
limpeza, expediente, entre outros diretamente para
as institui¢des de ensino municipais, de forma a
atender as suas necessidades. Portanto n@o
havendo o repasse de recurso financeiro nao ha a
necessidade da criacdo da comissao.

Fonte: Diretoria de Contabilidade — Secretaria de Finangas

Esta pode ser considerada umas das metas de maior importancia do PME, pois nela estd todo o embasamento financeiro para garantir os

investimentos que devem ser realizados na educa¢do municipal. A maior dificuldade enfrentada foi por nao haver um indicador que permita acompanhar o

cumprimento desta meta, apenas indicadores auxiliares que apontam as praticas da gestdo democratica, tornando esta meta a mais dificil de ser acompanhada

por dados estatisticos.
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4. CONSIDERACOES FINAIS

O processo de monitoramento do PME, conforme artigo 5° da Lei n® 471/2015, de 22 de junho de 2015, ¢
um momento importante e necessario para a verificacao da efetivacdo das metas e estratégias propostas no plano.

Assim, como se procedeu nos demais ciclos de monitoramento, no ano de 2022 foi necessario o
envolvimento de toda a Comissdo neste processo, ajudando a compreender as razdes pelas quais os avangos
ocorreram ou ndo, de acordo com o previsto no plano. Para que as Metas e estratégias deste PME se efetivem &
necessario também que seja realizado o acompanhamento continuo.

Neste ano de 2022, apds o periodo de pandemia, devido ao fato de as aulas terem ocorrido de maneira
hibrida nos anos anteriores, as estratégias foram analisadas levando em consideracao este periodo, a avaliacdo dos
alunos teve que ser modificada pensando em um processo de ensino e consequentemente de aprendizagem
diferenciado e as formagdes continuas para professores foram retomadas.

Apo6s o estudo do relatério do ano de 2021 ter sido analisado por esta Comissdo, e, analisada a atual
situagdo da educagdo nas escolas ¢ CMEI municipais, foi possivel perceber que, em sua maioria, as Metas e
Estratégias estdo sendo cumpridas. Contudo, algumas precisam de mais atengdo, como por exemplo as ampliagdes
e reformas nos Centros de Educacao Infantil onde aguardamos retorno dos recursos do FNDE; e, a educagdo em
Tempo Integral, sendo que a mesma nao foi iniciada, devido aos estabelecimentos nio suportarem tal atendimento,
devendo ser construidas novas escolas e ampliadas as ja existentes, para isto o Municipio aguarda recursos do
governo Federal para implantar. Em relagdo a meta que trata de investimentos publicos, como a maior parte trata-se
do pré-sal e a ambito nacional nada ainda foi definido, devemos aguardar tal desfecho.

Este relatorio sera publicado na pagina da prefeitura.
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	META 14
	Assegurar condições, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivação da gestão democrática da educação, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e à consulta pública à comunidade escolar, no âmbito das escolas públicas, prevendo recursos e apoio técnico da União para tanto.
	META 15
	Ampliar o investimento público em educação pública de forma a acompanhar a meta Nacional de no mínimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do País no 5º (quinto) ano de vigência desta Lei e, no mínimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decênio.
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